Zalacznik 2 do Uchwaly Nr 44 Senatu UWM
w Olsztynie z dnia 18 grudnia 2020 roku

TRESCI KSZTALCENIA

Kierunek studiow: turystyka i rekreacja

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne

Wymiar ksztalcenia: 6 semestrow

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiéw: 180 punktow ECTS

Tytul zawodowy nadawany absolwentom: licencjat

CHARAKTERYSTYKA TRESCI KSZTALCENIA — GRUPY TRESCI

l. WYMAGANIA OGOLNE

1 Jezyk obcy 1

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu
stuchanego, czytanego, méwienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan ESOKJ, pozwalajacych
studentom na postugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie docelowo B2 w zakresie
tematycznym dotyczacym zaré6wno zycia codziennego jak i wybranych elementéw zycia
zawodowego, tj. rozumienie znaczenia gtownych watkéw przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktére dotycza znanych im spraw i zdarzen typowych dla pracy,
szkoty, uczelni, czasu wolnego itd.; radzenie sobie w wigkszosci sytuacji komunikacyjnych,
ktore moga si¢ zdarzy¢ podczas podrozy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym jezykiem; tworzenie
prostych, spojnych wypowiedzi na tematy, ktore sa znane studentom lub ich interesu;ja;
opisywanie dos$wiadczen, wydarzen, marzen, nadziei i aspiracji, z podaniem krotkiego
uzasadnienia, opinii i pogladéw, wprowadzenie 1 wycwiczenie podstawowej terminologii

specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wycwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego
umozliwiajgcego przygotowanie do komunikacji w jezyku obcym na poziomie docelowo B2
w zakresie tematycznym dotyczacym zar6wno zycia codziennego jak i wybranych elementow
zycia zawodowego, np. przedstawianie si¢, opis czlowieka, rodzina, kariera zawodowa,

codzienne obowigzki domowe, przyzwyczajenia domownikoéw, wykroczenia, orientacja



W miescie, opisywanie miejsc 1 budynkow, weekend, wspomnienia z dziecinstwa i szkoty, czas
wolny, system edukacji i szkolnictwa wyzszego, podroze, planowanie przysztosci, zakupy,
restauracja, nowinki technologiczne, zdrowie, ekologia, media, minione szanse i mozliwosci,
tryb przypuszczajacy, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna; zapoznanie Z obyczajami
1 kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i1 ¢wiczenia.
odpowiednich nawykéw jezykowych, ale tez rozwijania ciekawosci, otwartosci 1 tolerancji;
prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zache¢canie do samooceny, samodzielnego
poszukiwania prawidlowosci jezykowych 1 formutowania regul; ré6znorodno$¢ form pracy
(indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajagcych na uwzglednienie
W procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentow; wprowadzenie

I wyéwiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalne i gramatyczne aspekty niezbedne do rozumienia
I formutowania wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabelg wymagan dla okreslonego
poziomu bieglosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ)

i proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykow obcych na okreslonym
poziomie biegtosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
(ESOKJ), pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych, sluchanych, mowienie i pisanie
Z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz stownictwa

dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wtasnych
kompetencji zawodowych, osobistych 1 spotecznych; wspotdziatania w grupie przyjmujac
wniej rézne role; pracy samodzielnej i1 wykazywania kreatywno$ci; inspirowania

| organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

2. Jezyk obcy 2

Cel ksztafcenia: ksztattowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu
stuchanego, czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan ESOKJ, pozwalajacych
studentom na poslugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie docelowo B2 w zakresie
tematycznym dotyczacym zaré6wno zycia codziennego jak i wybranych elementéw zycia

zawodowego, tj. rozumienie znaczenia gtownych watkow przekazu zawartego w jasnych,



standardowych wypowiedziach, ktére dotyczg znanych im spraw i zdarzen typowych dla pracy,
szkoty, uczelni, czasu wolnego itd.; radzenie sobie w wigckszo$ci sytuacji komunikacyjnych,
ktore moga si¢ zdarzy¢ podczas podrozy w rejonie, gdzie méwi si¢ danym jezykiem; tworzenie
prostych, spojnych wypowiedzi na tematy, ktore sg znane studentom lub ich interesuja;
opisywanie doswiadczen, wydarzen, marzen, nadziei 1 aspiracji, z podaniem krétkiego
uzasadnienia, opinii i pogladow, wprowadzenie i wyéwiczenie podstawowej terminologii

specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wycwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego
umozliwiajgcego przygotowanie do komunikacji w jezyku obcym na poziomie docelowo B2
w zakresie tematycznym dotyczacym zaro6wno zycia codziennego jak i wybranych elementow
zycia zawodowego, np. przedstawianie si¢, opis czlowieka, rodzina, kariera zawodowa,
codzienne obowigzki domowe, przyzwyczajenia domownikdéw, wykroczenia, orientacja
W miescie, opisywanie miejsc i budynkéw, weekend, wspomnienia z dziecinstwa i szkoty, czas
wolny, system edukacji i szkolnictwa wyzszego, podréze, planowanie przysztosci, zakupy,
restauracja, nowinki technologiczne, zdrowie, ekologia, media, minione szanse i mozliwosci,
tryb przypuszczajacy, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna; zapoznanie z obyczajami
1 kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia.
odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania ciekawos$ci, otwartosci 1 tolerancji;
prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachgcanie do samooceny, samodzielnego
poszukiwania prawidlowosci jezykowych i1 formulowania regul; roznorodnos¢ form pracy
(indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie
W procesie nauczania indywidualnych uzdolnief 1 cech charakteru studentow; wprowadzenie

I wyéwiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalng i gramatyczng podstawe¢ niezbedng do rozumienia
i formutowania wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabelg wymagan dla okreslonego
poziomu bieglosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ)

I proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykéw obcych na okreslonym
poziomie biegtosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
(ESOKJ), pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych, stuchanych, mowienie i pisanie
Z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz stownictwa

dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wtasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spolecznych; wspotdziatania w grupie przyjmujac
wniej rézne role; pracy samodzielnej i1 wykazywania kreatywno$ci; inspirowania

| organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

3. Jezyk obcy 3

Cel ksztalcenia: ksztattowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu
stuchanego, czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan ESOKJ, pozwalajacych
studentom na poslugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie docelowo B2 w zakresie
tematycznym dotyczacym zardwno zycia codziennego jak i wybranych elementéw zycia
zawodowego, tj. rozumienie znaczenia gldownych watkéw przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktére dotyczg znanych im spraw i zdarzen typowych dla pracy,
szkoty, uczelni, czasu wolnego itd.; radzenie sobie w wigkszosci sytuacji komunikacyjnych,
ktore mogg si¢ zdarzy¢ podczas podrozy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym jezykiem; tworzenie
prostych, spojnych wypowiedzi na tematy, ktore s3 znane studentom lub ich interesuja;
opisywanie do$wiadczen, wydarzen, marzen, nadziei 1 aspiracji, z podaniem krétkiego
uzasadnienia, opinii i pogladow, wprowadzenie i wycwiczenie podstawowej terminologii

specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wycwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego
umozliwiajgcego przygotowanie do komunikacji w jezyku obcym na poziomie docelowo B2
w zakresie tematycznym dotyczacym zar6wno zycia codziennego jak i wybranych elementow
zycia zawodowego, np. przedstawianie si¢, opis cztowieka, rodzina, kariera zawodowa,
codzienne obowigzki domowe, przyzwyczajenia domownikoéw, wykroczenia, orientacja
W miescie, opisywanie miejsc 1 budynkow, weekend, wspomnienia z dziecinstwa i szkoly, czas
wolny, system edukacji 1 szkolnictwa wyzszego, podroze, planowanie przysztosci, zakupy,
restauracja, nowinki technologiczne, zdrowie, ekologia, media, minione szanse i mozliwosci,
tryb przypuszczajacy, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna; zapoznanie z obyczajami
1 kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia.
odpowiednich nawykéw jezykowych, ale tez rozwijania ciekawosci, otwartosci 1 tolerancji;
prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zachg¢canie do samooceny, samodzielnego
poszukiwania prawidlowosci jezykowych 1 formutowania regut; réznorodno$¢ form pracy
(indywidualna, w parach, w grupach) 1 typoéw zadan pozwalajagcych na uwzglednienie

W procesie nauczania indywidualnych uzdolnien i cech charakteru studentow; wprowadzenie



I wyéwiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i1 rozumie): leksykalne i gramatyczne aspekty niezbedne do rozumienia
i formutowania wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabelg wymagan dla okreslonego
poziomu bieglosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ)

I proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykéw obcych na okreslonym
poziomie biegtosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jgzykowego
(ESOKJ), pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych, stuchanych, mowienie i pisanie
Z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz stownictwa

dotyczacego zycia codziennego i prywatnych zainteresowan.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wtasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spolecznych; wspotdziatania w grupie przyjmujac
Wwniej rézne role; pracy samodzielnej i wykazywania kreatywno$ci; inspirowania

I organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

4. Jezyk obcy 4

Cel ksztalcenia: ksztaltowanie 1 rozwijanie kompetencji jezykowych (rozumienie tekstu
stuchanego, czytanego, mowienie, pisanie), zgodnie z tabelg wymagan ESOKJ, pozwalajacych
studentom na poslugiwanie si¢ jezykiem obcym na poziomie docelowo B2 w zakresie
tematycznym dotyczacym zaré6wno zycia codziennego jak i wybranych elementow zycia
zawodowego, tj. rozumienie znaczenia gtownych watkow przekazu zawartego w jasnych,
standardowych wypowiedziach, ktére dotyczg znanych im spraw i zdarzen typowych dla pracy,
szkoty, uczelni, czasu wolnego itd.; radzenie sobie w wigkszosci sytuacji komunikacyjnych,
ktére moga si¢ zdarzy¢ podczas podrozy w rejonie, gdzie mowi si¢ danym jezykiem; tworzenie
prostych, spojnych wypowiedzi na tematy, ktore sg znane studentom lub ich interesuja;
opisywanie doswiadczen, wydarzen, marzen, nadziei 1 aspiracji, z podaniem krétkiego
uzasadnienia, opinii 1 pogladéw, wprowadzenie 1 wycwiczenie podstawowej terminologii
specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Tresci merytoryczne: wprowadzenie 1 wycéwiczenie materiatu leksykalno-gramatycznego

umozliwiajgcego przygotowanie do komunikacji w jezyku obcym na poziomie docelowo B2

W zakresie tematycznym dotyczacym zarowno zycia codziennego jak 1 wybranych elementow



zycia zawodowego, np. przedstawianie si¢, opis cztowieka, rodzina, kariera zawodowa,
codzienne obowigzki domowe, przyzwyczajenia domownikoéw, wykroczenia, orientacja
W miescie, opisywanie miejsc i budynkow, weekend, wspomnienia z dziecinstwa i szkoly, czas
wolny, system edukacji i szkolnictwa wyzszego, podroze, planowanie przysztosci, zakupy,
restauracja, nowinki technologiczne, zdrowie, ekologia, media, minione szanse i mozliwosci,
tryb przypuszczajacy, formy czasowe, strona bierna, mowa zalezna; zapoznanie z obyczajami
1 kulturg krajow danego obszaru jezykowego w celu nie tylko poszerzania wiedzy i ¢wiczenia
odpowiednich nawykow jezykowych, ale tez rozwijania ciekawos$ci, otwartosci i tolerancji;
prezentowanie rozmaitych metod uczenia si¢, zache¢canie do samooceny, samodzielnego
poszukiwania prawidlowosci jezykowych i formutowania regut; réznorodno$¢ form pracy
(indywidualna, w parach, w grupach) i typow zadan pozwalajacych na uwzglednienie
W procesie nauczania indywidualnych uzdolnief i cech charakteru studentow; wprowadzenie

I wycwiczenie podstawowej terminologii specjalistycznej z zakresu danego kierunku studiow.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): leksykalne i gramatyczne aspekty niezbgdne do rozumienia
i formutowania wypowiedzi w jezyku obcym, zgodnie z tabela wymagan dla okreslonego
poziomu bieglosci Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ)

I proporcjonalnie do przewidzianej liczby godzin kursu

Umiejetnosci (potrafi): postugiwac si¢ jednym z nowozytnych jezykow obcych na okreslonym
poziomie bieglosci (docelowo B2) Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
(ESOKJ), pozwalajacym na rozumienie tekstow czytanych, stuchanych, mowienie i pisanie
z wykorzystaniem specjalistycznego stownictwa z zakresu kierunku studiéw oraz stownictwa

dotyczacego zycia codziennego 1 prywatnych zainteresowan.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wtasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spolecznych; wspotdziatania w grupie przyjmujac
Wniej rdzne role; pracy samodzielnej 1 wykazywania kreatywnosci; inspirowania
I organizowania procesu uczenia si¢ innych osob.

Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia.

5. Przedmiot ogolnouczelniany do wyboru
Cel ksztalcenia: wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii i rdéznych koncepcji

badawczych dotyczacych omawianego tematu.

Tresci merytoryczne: wyklad stanowi monograficzne, calo§ciowe ujecie wybranego



zagadnienia: animacji kultury studenckiej, antropologii kulturowej, dziedzictwa kulturowego,
estetyki, historii, ekonomii, etyki, poprawnej polszczyzny, filozofii, prawa, socjologii, public

relations, wiedzy o teatrze, genetyki, dietetyki i zywienia cztowieka.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): pojecia, terminy i podstawowe zalozenia badawcze z omawianego

zakresu wiedzy.
Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ poznang wiedzg w roznych sytuacjach zawodowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): korzystania w zyciu zawodowym i spotecznym

Z r6znych obszarow wiedzy.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

6. Przedmiot humanistyczno-spoleczny do wyboru
Cel ksztalcenia: wprowadzenie poszerzonej wiedzy, terminologii i roéznych koncepcji
badawczych dotyczacych wybranego zagadnienia z obszaru nauk humanistycznych lub

spotecznych.

Tresci merytoryczne: wyktad stanowi monograficzne, catosciowe ujecie wybranego
zagadnienia z zakresu animacji kultury studenckiej, etycznych podstaw profesjonalizmu, etyki
1 kultury jezyka, komunikacji interpersonalnej, nauki i kultury w epoce nowozytnej czy

demografii historycznej.

Efekty uczenia si¢:

Wiedza (zna i rozumie): pojecia, terminy i podstawowe zatozenia badawcze z omawianego
zakresu wiedzy.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ poznang wiedze¢ w roznych sytuacjach zawodowych.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do): korzystania w zyciu zawodowym i spotecznym
Z r6znych obszaréw wiedzy.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

7. Technologie informacyjne
Cel ksztalcenia: poznanie zasad obstugi komputera, sposobow wykorzystania sprzetu
komputerowego w praktyce zawodowej oraz oprogramowania uzytkowego (edycja tekstow,

arkusze kalkulacyjne itp.).

Tresci merytoryczne: podstawy organizacji danych (pojecie pliku, katalogu, tworzenie



I zapisywanie plikow i katalogow, kopiowanie, przenoszenie i usuwanie plikow); edytor tekstu
word glowne funkcje i narzedzia; arkusz kalkulacyjny - jego mozliwosci, obszary zastosowan,

podstawowe pojecia.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): role podstawowych aplikacji informatycznych oraz podstawowg

terminologi¢ z zakresu podstaw informatyki w jezyku polskim i angielskim.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ zdobyta wiedzg z zakresu technologii informacyjnych
i zastosowac¢ jg do rozwigzania konkretnych probleméw; prawidtowo wykorzysta¢ aplikacje
komputerowe 1 zastosowac je w réznych rozwigzywaniach informatycznych wspierajacych

prac¢ ekonomisty.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uzupeliania 1 doskonalenia wiedzy poprzez

roznorodne formy informacyjno-komunikacyjne.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia komputerowe.

8. Wychowanie fizyczne

Cel ksztalcenia: rozwijanie sprawnosci i1 t¢zyzny fizycznej mlodziezy akademickie;j.

Tresci merytoryczne: doskonalenie umiejetnosci ruchowych, techniki 1 taktyki sportow
druzynowych, sportow indywidualnych oraz zabaw ruchowych; autorskie programy zajeé
Z elementami wychowania fizycznego, sportu, rekreacji, aktywnosci prozdrowotnej; pomiar

sprawnosci fizycznej: testy sprawnosciowe.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): sposoby wykonywania roznych ¢wiczen fizycznych oraz zasady gier

zespolowych.
Umiejetnosci (potrafi): wykonac rozne ¢wiczenia fizyczne 1 prowadzi¢ gry zespotowe.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenia wtasnych
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych; samodzielnej pracy i kreatywnosci,

Inspirujac 1 organizujgc proces uczenia si¢ innych osob.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

0. Przedsi¢biorczos¢

Cel ksztalcenia: nabycie podstawowej wiedzy o przedsiebiorczosci.

Tresci merytoryczne: pojecie przedsigbiorczosci; formy organizacyjno-prawne prowadzenia



dziatalnosci gospodarczej; zawody przyszto$ci ze szczegdlnym uwzglednieniem turystyki
I rekreacji; zakladanie firmy; sztuka argumentacji i asertywno$¢; techniki negocjacji.
kreatywnos$¢; wstep do innowacyjnosci i1 teorie innowacji; koncepcja innowacyjnosci udi
i design thinking; burza mozgéw jako metoda rozwigzywania probleméw i poszukiwania
innowaciji.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady funkcjonowania, zakladania i prowadzenia dziatalnosci

W branzy turystycznej i rekreacyjnej oraz jej uwarunkowania prawne i ekonomiczne.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzystaé podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu turystyki
i rekreacji oraz powigzanych dyscyplin do analizy i interpretacji biezacej sytuacji na rynku

ustug turystycznych i rekreacyjnych.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): kreatywnego taczenia informacji w zakresie wiedzy
0 srodowisku przyrodniczym i antropogenicznym z wiedzg o funkcjonowaniu turystyKi

I rekreacji

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

1. GRUPA TRESCI PODSTAWOWYCH

1 Antropomotoryka

Cel ksztafcenia: zapoznanie z caloksztattem zdolnosci motorycznych oraz wihasciwosciami
I mozliwosciami ruchowymi ludzkiego organizmu, a takze: ze zmiennos$cig w procesie rozwoju
ontogenetycznego, istota 1 strukturg procesdéw motorycznych, teoriami usprawnienia i uczenia

ruchowego.

Tresci merytoryczne: podstawy motoryki czlowieka, klasyfikacja czynnikowa 1 jakosciowa
ruchu. klasyfikacja oraz podzial zdolnosci motorycznych czlowieka; sprawnosé fizyczna,
aktywnos¢ fizyczna — podstawowe pojecia; kondycyjne zdolnosci motoryczne; rozwdj sity
W ontogenezie; sita migsniowa — podstawowe pojecia, stan wiedzy; wytrzymatosciowe
mozliwosci czlowieka - podstawowe pojecia, stan wiedzy. koordynacyjne zdolnosci
motoryczne - ich struktura i uwarunkowania - podstawowe pojecia; struktura motorycznosci
cztlowieka w aspekcie kondycyjnym i koordynacyjnym; rownowaga ciata i jej szczegdlne
znaczenie w zyciu czlowieka; zdolno$ci motoryczne hybrydowe; szybkosciowe zdolnosci
motoryczne cztowieka — podstawowe pojecia, stan wiedzy; struktura szybkosci i jej rodzaje.
gibkos¢ jako zdolno$¢ morfofunkcjonalna. rodzaje sprawnosci fizycznej i mozliwosci jej

ksztaltowania w ontogenezie; motoryczno$¢ cztowieka; nauki o ruchu: kinezjologia,



kinantropometria, biomechanika, fizjologia; strony motorycznosci; model zalezno$ci mi¢dzy
podtozem i przejawami ruchu oraz migdzy wtasciwosciami rzeczywistymi a konstruktami
teoretyczno- empirycznymi jako podstawa klasyfikacji motorycznosci cztowieka; zdolnosci
motoryczne; znaczenie zdrowotne fitness; etapy opanowywania czynno$ci ruchowych;
podstawowe zasady, metody i $Srodki nauczania czynno$ci ruchowych; metody i formy kontroli
poziomu opanowywani umiejetnosci ruchowych; postawa ciala i lokomocja w ujgciu
rozwojowym; planowanie procesu nauczania czynnos$ci ruchowych osob niepetnosprawnych;

kontrola i ocena w nauczaniu czynno$ci ruchowych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zagadnienia zwigzane z rozwojem psychofizycznym
cztowieka w ontogenezie; zagadnienia na temat aktywnego i zdrowego stylu zycia oraz
skutkéw hipokinezji; metody umiejetnosci programowania oraz prowadzenia zajeé
rekreacyjnych, a takze diagnozowania stanu zdrowia oraz skutecznej jego poprawy wsrod

uczestnikow zajec.

Umiejetnosci (potrafi): umiejetnie zastosowa¢ metody w obrebie roznych form aktywnosci
fizycznej, w tym z uzyciem sprzgtu i przyboréw; umiejetnie korzysta¢ z wiedzy teoretycznej
z zakresu turystyki i1 rekreacji na poziomie podstawowym oraz potrafi dokonaé interpretacji

aktualnej sytuacji na rynku ustug turystyczno-rekreacyjnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): diagnozowania potrzeb oséb niepetnosprawnych oraz
umozliwiania niepetnosprawnym udziatu w roéznych formach turystyki 1 rekreacji,

kreatywnos$ci w zakresie animacji pracy w zespole.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

2. Dziedzictwo kulturowe
Cel ksztalcenia: zapoznanie z poj¢ciem i znaczeniem dziedzictwa kulturowego w turystyce

I rekreacji na podstawie prawa migdzynarodowego, polskiego i regionalnego.

Tresci merytoryczne: europejska 1 polska ochrona dobr kultury — historia dziatan prawnych;
ochrona zabytkéw na ziemiach pruskich/ Warmii 1 Mazurach przed i po ii wojnie $wiatowej;
dziedzictwo kulturowe i turystyka sieci miast cittaslow; zarzadzanie dziedzictwem kulturowym
warmii 1 mazur; zwyczaje i tradycje regionalne; kreowanie nowych produktéow turystycznych
ukierunkowanych na prezentacje walorow regionalnych; dziedzictwo kulturowe, rozumiane
jako istotny element kazdego narodu, jego tozsamos$ci. akty prawne - mig¢dzynarodowa

konwencja o ochronie dziedzictwa kulturalnego i naturalnego z 1972 r., miedzynarodowa



konwencja o ochronie niematerialnego dziedzictwa kulturowego z 2003 r., polska ustawa
0 ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami z 2003 r., Program Opieki nad Zabytkami Powiatu
Olsztynskiego na lata 2018-2021.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): histori¢ i uwarunkowania europejskiej i polskiej ochrony dobr kultury,
a takze pojecie dziedzictwa kulturowego, tj. historii, historii architektury, geografii

turystycznej, krajoznawstwa itp.

Umiejetnosci (potrafi): scharakteryzowa¢ wybrane zwyczaje i tradycje pielegnowane w swojej
rodzinie i Srodowisku; wykorzystaé wiedze z réznych Zrodet informacji, korzysta¢ z nauk
spotecznych 1 humanistycznych w ocenie przydatnosci dziedzictwa kulturowego

w organizowaniu turystyki.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspdlpracy z innymi specjalistami (historykami,
historykami sztuki, socjologami, pedagogami itp.) w rozwigzywaniu probleméw zawodowych

zwigzanych z wykorzystaniem dziedzictwa kulturowego w organizowaniu turystyki i rekreacji.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

3. Ekologia i ochrona srodowiska
Cel ksztatcenia: poznanie relacji migdzy organizmami zywymi a Srodowiskiem w polaczeniu
ze wspotczesnymi problemami ochrony $rodowiska, ze wskazaniem na zrozumienie

oddziatywania cztowieka korzystajacego z ustug turystycznych i rekreacyjnych na srodowisko.

Tresci merytoryczne: zageszczenie populacji roslin — metoda kwadratow - symulacja badan
terenowych, obliczanie zaggszczenia 1 frekwencji populacji roslinnosci. liczebno$¢ populacji
zwierzat — metoda ponownych potowdw, obliczanie liczebnosci populacji zwierzat;
roznorodno$¢ gatunkowa — analiza biocenoz — indeksy zr6znicowania gatunkowego i wskaznik
rownomiernos$ci; ekologia i turystyka; zakres ekologii; srodowisko zycia — wszech$wiat,
poczatki ziemi, atmosfera, temperatura, promieniowanie, woda, gleba, zasoby naturalne ziemi,
klimat; termodynamika 1 rownowaga w przyrodzie. autekologia i1 synekologia. ekosystemy —
funkcjonowanie, typy; biomy; dynamika biocenoz. ekologia populacji; konkurencja,
drapieznictwo, pasozytnictwo, mutualizm; agroekologia i rolnictwo ekologiczne, ekologia
czlowieka, ekologia krajobrazu, ekologia miast, ekologia turystyki. ochrona $rodowiska —
historia, podstawowe pojecia; ochrona powietrza, wod i gleb; degradacja gleb i wod — ich
rekultywacja; zanieczyszczenie powietrza — metody przeciwdziatania. odpady i S$cieki

w §rodowisku; zagrozenia zdrowia degradacja Srodowiska, hatasem 1 promieniowaniem;



organizacja ochrony $rodowiska w Polsce; mi¢edzynarodowy charakter ochrony srodowiska;

prawne i spoteczne aspekty ochrony srodowiska.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): struktury, mechanizmy i funkcje procesow zyciowych organizmow na
roznych poziomach organizacji; rol¢ Srodowiska przyrodniczego; zagrozenia 1 zasady

zrbwnowazonego korzystania z zasobow naturalnych.

Umiejetnosci (potrafi): korzysta¢ na poziomie podstawowym z dostepnych zrodet informacji
z zakresu ekologii 1 ochrony $rodowiska; podnosi¢ wiedze i umiejetnosci w zagadnieniach

ekologii i ochrony $rodowiska oraz korzysta¢ z dostgpnych zrodet wiedzy.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): oceny oddziatywania turystyki na rézne dziedziny
zycia cztowieka, W tym na srodowisko przyrodnicze; taczenia informacji z zakresu wiedzy

0 srodowisku przyrodniczym i antropogenicznym z wiedzg na temat turystyki i rekreacji.
Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

4. Ekonomia
Cel ksztalcenia: poznanie i1 utrwalenie wiedzy teoretycznej z zakresu ekonomii, a takze

poznanie 1 przyswojenie faktow, zasad, teorii oraz praktyk powigzanych z dziedzing ekonomii.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia ekonomiczne, podziat i funkcje ekonomii; granica
mozliwosci produkcyjnych; rynek, popyt, podaz; ceny; produkt krajowy brutto; produkt
narodowy brutto; produkt narodowy netto; miara dobrobytu ekonomicznego; teoria pienigdza;
system finansowy; elementy matematyki finansowej; wydatki publiczne; podatki; elementy
sektora finanso6w publicznych; deficyt budzetowy i dlug publiczny; bezrobocie. gtdéwne pojecia

I kategorie makroekonomiczne.

Efekty uczenia sig:
Wiedza (zna i rozumie): czynniki rozwoju gospodarczego; podstawowe metody ekonomiczne

stuzace do opisu zjawisk i procesow zachodzacych w gospodarce.

Umiejetnosci  (potrafi): wykorzysta¢ podstawowa wiedz¢ ekonomiczng do analizy
I interpretacji sytuacji na rynku; samodzielnie wyszukiwa¢ i wykorzystywa¢ informacje do
rozwigzywania problemow ekonomicznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspdlpracy ze specjalistami innych zawodow przy
rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ probleméw zwigzanych z prowadzeniem dzialalno$ci

gospodarczej.



Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

o. Fizjologia czlowieka z elementami pierwszej pomocy przedmedycznej

Cel ksztaicenia: poznanie czynnos$ci fizjologicznych poszczego6lnych struktur i uktadéw ciata
ludzkiego w celu zrozumienia jego dziatania w warunkach prawidtowych i patologicznych oraz
nabycie umiejetnosci oceny stanu poszkodowanego i udzielenia mu potrzebnej pomocy

przedmedycznej.

Tresci merytoryczne: podstawy elektrofizjologii komorek; fizjologia migéni szkieletowych,
uktadu nerwowego; fizjologia zmystow; fizjologia uktadu krazenia, budowa, sktad i funkcje
krwi; fizjologia uktadu oddechowego 1 pokarmowego; przemiana materii i energii; fizjologia
wysitkow fizycznych; fizjologia stresu; pierwsza pomoc przedmedyczna w wybranych stanach
zagrozenia zycia; uktad nerwowy wiadomosci og6lne - rola i podziat. drogi rdzenia kregowego;
mozgowie i o$rodki w nim si¢ znajdujace; uktad nerwowy autonomiczny (wegetatywny) —
osrodki ukladu wspotczulnego 1 przywspoiczulnego; podwzgorze, przysadka moézgowa,
szyszynka; fizjologia uktadu ruchu; uktady grupowe krwi; zarys budowy i zadan uktadu
krazenia; uktad bodzcotwoérczy; gltowne funkcje 1 anatomia czynnosciowa uktadu
oddechowego; przemiana materii; wybrane zagadnienia metabolizmu biatek, tluszczow
i weglowodanow; fizjologia uktadu moczowoptciowego; zasady resuscytacji krazeniowo-
oddechowej; wytyczne resuscytacji 2010 europejskiej rady resuscytacji; pierwsza pomoc

przedmedyczna — zasady udzielania, sytuacje zagrozenia.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawg proceséw fizjologicznych zachodzacych w organizmie
cztowieka; umie rozpozna¢ stany zagrozenia zycia 1 zna zasady udzielania pierwszej pomocy

przedmedycznej.

Umiejetnosci (potrafi): umiejetnie poglebia¢ oraz zastosowaé nabyta wiedze z zakresu
fizjologii cztowieka i pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): pracy 1 wspolpracy w grupie, wykazujac
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo pracy wlasnej 1 innych; dziatania w stanach zagrozenia
stosujac zasady pierwszej pomocy przedmedyczne;.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

6. Historia architektury i sztuki
Cel ksztalcenia: zdobycie wiedzy przydatnej w pracy zawodowej, w tym zapoznanie si¢

z dziedzictwem kulturowym miasta i regionu.



Tresci merytoryczne: style architektoniczne, zatozenie $redniowieczne miasta, jego
modernistyczny wizerunek; opracowanie trasy turystycznej miasta, prezentujacej jego
najwazniejsze zabytki oraz jego najnowszy wizerunek; wizyty studyjne w obiektach
sakralnych, uzytecznosci spotecznej, gdzie mozliwa jest indywidualna wypowiedz studentoéw
na temat bryly architektonicznej oraz wystroju wnetrza; zaznajomienie z metodami
badawczymi historii sztuki, dzigki ktorym mozliwe wilasciwe odczytanie dzieta sztuki
I architektury w kontek$cie kulturowym; ikonografia i ikonologia; analiza wybranych dziet

architektonicznych oraz malarstwa i rzezby.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): dzieje rozwoju sztuki, ze szczegdlnym uwzglednieniem jej

europejskiego dziedzictwa.

Umiejetnosci  (potrafi): wskaza¢ charakterystyczne dla okreSlonych epok detale
architektoniczne; na podstawie charakterystycznych elementéw wtasciwie identyfikowac¢ okres
w dziejach sztuki, a takze wskaza¢ najwazniejsze idee dla poszczegdlnych epok historycznych;
wskaza¢ typowe materiaty i popularne rozwigzania artystyczne, ktore umozliwiajg praktyczna

identyfikacje poszczegolnych dziet z roznych okresow rozwoju sztuki.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wykorzystania nabytej wiedzy w pracy zawodowej;
nieustannego pogtebiania wiedzy, zwlaszcza jej praktycznych elementéw poprzez wspdiprace
z ré6znymi ekspertami oraz do poszukiwania wspdlnego jezyka komunikacji, w celu

rozwigzywania okreslonych trudnosci; taczenia wiedzy z zakresu roznych dziedzin i dyscyplin.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

7. Odnowa biologiczna
Cel ksztalcenia: poznanie metod 1 Srodkow stosowanych w procesie optymalizacji wypoczynku
czlowieka aktywnego fizycznie oraz zdobycie umiejetnosci praktycznych, koniecznych do

programowania, organizacji i realizacji odnowy biologiczne;.

Tresci merytoryczne: praktyczne zapoznanie z najczesciej stosowanymi srodkami odnowy
biologicznej: masazem sportowym, zabiegami w srodowisku wodnym, saung, krioterapig oraz
wybranymi zabiegami z zakresu fizykoterapii; definicje i zadania odnowy biologicznej,
stosowane s$rodki i metody, zasady postepowania restytucyjnego, czynniki fizykalne
W wspomaganiu, wypoczynku 1 treningu, problematyka przecigzen 1 przetrenowania,

programowanie postepowania odnawiajgcego w procesie treningowym.

Efekty uczenia sig:



Wiedza (zna i rozumie): elementarng terminologie z zakresu odnowy biologicznej; metodyki
prowadzenia podstawowych zabiegow odnowy biologicznej oceny stanu zdrowia fizycznego i
jego poprawy w oparciu o programy odnowy biologicznej u uczestnikéw tych zaje¢; metody
oceny stanu zdrowia osob biorgcych udziat w odnowie biologicznej i potrafi dostrzec zmiany

w organizmie powstate pod wptywem prowadzonych dziatan.

Umiejetnosci (potrafi): stosowac¢ podstawowe zabiegi odnowy biologicznej indywidualnie
I W grupie, oraz obstugiwac sprzet stuzacy do odnowy biologicznej; wykorzysta¢ podstawowa
wiedze teoretyczng z zakresu odnowy biologicznej w celu organizowania programow
zdrowotnych; korzysta¢ na poziomie podstawowym z dostepnych zrédet informacji zakresie
odnowy biologicznej w celu rozwigzania konkretnego problemu; zaplanowac i zrealizowaé

rozne rodzaje zaj¢¢ z zakresu odnowy biologicznej.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozwigzywania problemdw oraz sprostania potrzeb
0soOb niepetnosprawnych i w miare swoich mozliwo$¢ usuwania barier ograniczajacych osobom

niepetnosprawnym uczestnictwo w zabiegach odnowy biologiczne;.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

8. Prawo

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawami prawa w zakresie turystyki i rekreacji.

Tresci merytoryczne: praca z tekstem prawnym, rozwigzywanie kazusow, interpretacja norm
prawnych; pojecie prawa, relacje prawa 1 moralnosci, zrodla prawa powszechnie
obowigzujacego, zrodta prawa wewnetrznie obowigzujacego, budowa tekstu prawnego,
budowa normy prawnej i przepisu prawnego, poj¢cie wyktadni prawa i jej reguly, praktyczna
wyktadnia prawa, rozwigzywanie kazusow, zasady prawa cywilnego, zasady prawa karnego,
podstawowe wiadomosci z zakresu postepowania karnego 1 cywilnego, podstawowe
wiadomosci z zakresu prawa turystycznego, podstawowe wiadomosci z zakresu prawa
administracyjnego, projektowanie aktow prawnych z zakresu prawa turystycznego, pisanie
pism procesowych np.: odwotlanie od decyzji administracyjnej, RODO w dziatalnos$ci

turystycznej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowa wiedze ekonomiczng, prawng i spoteczng dostosowang
do studiowanego kierunku studidow oraz prawne, organizacyjne i etyczne uwarunkowania
wykonywania dziatalno$ci zawodowej w ramach studiowanego kierunku studiéw; podstawowe

pojecia i1 zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowe;j 1 prawa autorskiego.



Umiejetnosci (potrafi): uczy¢ si¢ samodzielnie w sposob ukierunkowany; wyszukiwac,
analizowac¢ 1 wykorzystywac potrzebne informacje pochodzace z réznych zrodet i w r6znych
formach wilasciwych dla studiowanego kierunku studiow; korzysta¢ z zasobdw informacji

patentowej; myslec i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): spotecznej, zawodowej i1 etycznej odpowiedzialnosci

za wlasciwg interpretacje prawnych aspektow prowadzenia dziatalno$ci w obszarze turystyki.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

9. Psychologia

Cel ksztalcenia: omowienie zagadnien z roznych dzialow psychologii (m.in. z zakresu
psychologii osobowos$ci, rozwoju, motywacji, spotecznej, moralnosci, komunikacji
spotecznej), ktorych znajomo$¢ jest niezbedna osobom zawodowo zajmujacym  si¢

organizowaniem wypoczynku innym.

Tresci merytoryczne: przedmiot badan psychologii wspdlczesnej; rozwdj poznawczy i moralny;
psychologia potrzeb; procesy emocjonalne i motywacyjne; typ temperamentu a zachowanie;
style radzenia sobie ze stresem; pojecie normy w psychologii; przyczyny zaburzen i metody
pomocy w wybranych koncepcjach psychologicznych; zdrowie psychiczne; kreatywnos¢

a tworczosc.

Efekty uczenia si¢:

Wiedza (zna i rozumie): prawidtowosci psychofizycznego funkcjonowania cztowieka.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ podstawowa wiedz¢ psychologiczng do diagnozowania

motywOw uczestnictwa w turystyce i rekreacji réznych grup spotecznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspOtpracy ze specjalistami w przypadku pojawienia
si¢ problemow zawodowych zwigzanych z zachowaniami uczestnikow imprez turystycznych

i rekreacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

10. Zarzadzanie
Cel ksztalcenia: zapoznanie z zagadnieniami z obszaru zarzadzania i kierowania organizacjami

w obszarze turystyki i rekreacji.
Tresci merytoryczne: pojgcie organizacji; organizacja jako system; otoczenie organizacji;
funkcje zarzadzania; role kierownicze; prezentacja réznych szkot 1 koncepcji zarzadzania

organizacjami; podstawowe pojecia w zarzadzaniu; modele organizacji 1 ich efektywnos¢;



wstep do struktur organizacyjnych; otoczenie organizacji; zarzadzanie strategia i1 planowanie

strategiczne; kierowanie i przewodzenie, podejmowanie decyzji kierowniczych.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady dotyczace zarzgdzania organizacjami.

Umiejetnosci (potrafi): Korzysta¢ na poziomie podstawowym z dostepnych zrodet informaciji

w celu rozwigzania konkretnego problemu zwigzanego z funkcjonowaniem przedsigbiorstwa

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wspoOtpracy z innymi specjalistami przy rozwigzywaniu

pojawiajacych si¢ problemdéw zwigzanych z zarzgdzaniem przedsigbiorstwem.

Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

I1l.  GRUPA TRESCI KIERUNKOWYCH

1 Agroturystyka

Cel ksztalcenia: zapoznanie z podstawowymi zasadami prowadzenia dziatalno$ci
agroturystycznej, funkcjonowaniem gospodarstwa agroturystycznego oraz nabycie

umiejetnosci jego organizacji.

Tresci merytoryczne. organizacja i funkcjonowanie gospodarstwa agroturystycznego —
prezentacja przyktadowych ofert turystycznych na obszarach wiejskich w Polsce; oczekiwania
1 zachowania konsumentow ustug agroturystycznych; adaptacja dziatki siedliskowej 1 budynku
mieszkalnego na potrzeby gospodarstwa agroturystycznego; aranzacja bazy noclegowe;,
sanitarnej oraz gastronomicznej; analiza materiatow reklamowych — projekt ulotki lub folderu;
obowigzki wlascicieli gospodarstw agroturystycznych i obiektow turystyki wiejskiej;
projektowanie modelu biznesowego gospodarstwa agroturystycznego; podstawowe pojecia
dotyczace baz turystycznych na obszarach wiejskich; formy spedzania czasu w gospodarstwie
agroturystycznym — organizacja ustug i atrakcji turystycznych; warunki organizacyjno-prawne
funkcjonowania gospodarstwa agroturystycznego; turystyka wiejska a agroturystyka;
znaczenie agroturystyki — spoteczne, gospodarcze i ekologiczne; rynek agroturystyki w Polsce
i jego rozwoj; aktywno$¢ turystyczno-rekreacyjna w gospodarstwie agroturystycznym;
uwarunkowania rozwoju polskiej agroturystyki i jej organizacja — federacja, stowarzyszenia,
izby. agroturystyka w wybranych krajach unii europejskiej; edukacyjny wymiar agroturystyki;

formy promocji oferty agroturystycznej.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady uprawy roslin i hodowli zwierzat, a takze



wykorzystanie tych elementow w budowaniu przewagi konkurencyjnej w agroturystyce.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ wiedz¢ dotyczaca posiadanych zasobow jako kluczowych

elementow funkcjonowania podmiotéw turystyki wiejskie;j.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): oceny oddziatywania gospodarstw agroturystycznych
na rézne dziedziny zycia czlowieka; okreslenia znaczenia spolecznej, zawodowej 1 etycznej
odpowiedzialno§ci za stan Srodowiska naturalnego, zwigzanej z prowadzong dziatalno$cia
agroturystyczng.

Forma prowadzenia zajec: wyktad, ¢wiczenia.

2. Biometeorologia w turystyce i rekreacji
Cel ksztafcenia: zaznajomienie z podstawowym zakresem wiedzy obejmujacej procesy
I zjawiska meteorologiczne i klimatologiczne oraz wykazanie ich wplywu na organizm

cztowieka w aspekcie korzystania z réznych form turystyki i rekreacji.

Tresci merytoryczne: poznanie przyrzadow i metodyki pomiaréw promieniowania stonecznego,
ustonecznienia i o§wietlenia; temperatury powietrza i gleby; opadéw atmosferycznych; metody
obliczania wartosci parametrow meteorologicznych zwigzane z energia promieniowania
stonecznego, temperaturg powietrza i gleby, wskaznikami zawarto$ci pary wodnej w powietrzu,
ci$nieniem atmosferycznym; opadami atmosferycznymi; warunki meteorologiczne dla potrzeb
turystyki, biometeorologia sportu wyczynowego, wykorzystanie biometeorologii w planowaniu
przestrzennym, metody oceny bioklimatu dla lokalizacji uzdrowisk, bioklimat miast,
antropogeniczne przemiany klimatu polski i1 §wiata; wprowadzenie do podstaw meteorologii,
biometeorologii i  klimatologii; procesy  ksztaltujace pogodg:  promieniowanie
elekromagnetyczne, termika troposfery, wilgotno$¢ powietrza, cisnienie atmosferyczne
| wiatry, opady i osady; cyrkulacja globalna atmosfery ksztattowanie klimatu Europy i Polski;
wpltyw warunkow meteorologicznych na organizm, bodzce termiczne, wilgotnosciowe,
radiacyjne, mechaniczne 1 ci$nienia; procesy przystosowawcze organizmu czlowieka do
warunkéw klimatycznych; cztowiek i rytmy biologiczne w réznych skalach czasowych;
meteoropatologia; meteorotropowe  sytuacje pogodowe; dolegliwo$ci 1 choroby
meteorotropowe; synoptyka meteorologiczna i biosynoptyka; klasyfikacje pogody i regiony
bioklimatyczne Polski; mikroklimat i topoklimat terenéw rekreacyjnych; mikroklimat
pomieszczen do pracy i wypoczynku; klimat miasta. wykorzystanie klimatologii w rolnictwie,
agrometeorologia; oceny warunkéw klimatycznych dla celow rekreacji 1 lecznictwa

uzdrowiskowego; wspolczesne zmian klimatu.



Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wplyw klimatu, zmian pogody oraz fizyczno-chemicznych zjawisk
atmosferycznych na kondycje i zdrowie czltowieka; oddziatlywanie zespotow naturalnych
bodzcow bioklimatycznych i zanieczyszczen atmosfery na organizm zdrowego cztowieka;
prawidtowosci dotyczace zjawisk ksztattujgcych topo- 1 mikroklimat oraz metody pomiaréw

podstawowych parametrow meteorologicznych.

Umiejetnosci (potrafi): korzysta¢ ze zréodet danych meteorologicznych 1 oceniaé
przewidywania warunkoéw pogodowych na ich podstawie; rozpoznawac i oceni¢ zjawiska
klimatyczne i pogodowe wptywajace na ocen¢ warunkow topo- i mikroklimatycznych dla

celow praktycznych zwigzanych z organizacja turystyki i rekreacji.

Kompetencje spofeczne (jest gotéow do): okreslania roli warunkow meteorologicznych
W ksztattowaniu samopoczucia i zdrowia ludzkiego; oceny i1 wdrazania zachowan pro-
zdrowotnych poszczegolnych oso6b 1 catego spoteczefstwa m.in. w celu ograniczenia

negatywnego wpltywu czynnikow meteorologicznych na organizm ludzki.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

3. Dziedzictwo kulinarne
Cel ksztalcenia: zapoznanie z ochrong i systemami jako$ci zywnoSci tradycyjnej. Przekazanie
wiedzy o oryginalnych, regionalnych produktach zywnosciowych oraz polskich i europejskich

szlakach kulinarnych.

Tresci merytoryczne: tradycja, pochodzenie oraz historia wybranych produktow regionalnych
w Polsce; systemy jako$ci zywnosci tradycyjnej i regionalnej; jako$¢ zdrowotna produktow
tradycyjnych 1 regionalnych; rozwdj produkcji tradycyjnej zywnosci w oparciu o lokalne
surowce z wykorzystaniem tradycyjnych metod; lokalne produkty zywnosciowe jako
element rozwoju turystyki regionow Polski; polskie i europejskie szlaki kulinarne; specyfika
polskiej kuchni tradycyjnej - najwazniejsze polskie produkty spozywcze; kuchnia i kultura stotu
podstawg rozwoju cywilizacyjnego 1 zycia spoteczenstwa; dziedzictwo kulinarne elementem
atrakcyjnosci turystycznej 1 jeden z przejawdw tozsamosci narodowej; szlaki kulinarne, muzea

jako innowacja regionalnej oferty turystycznej.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): lokalne surowce i produkty regionalne w kontekscie rozwoju turystyki
oraz problematyke jakoSci 1 bezpieczenstwa sanitarnego produktéw tradycyjnych

i regionalnych.



Umiejetnosci (potrafi): rozwija¢ produkcje tradycyjnej zywnosci w oparciu o lokalne zasoby
surowcéw z wykorzystaniem tradycyjnych metod oraz doskonali¢ swoje umiejetnosci

w zakresie produkcji zywnosci tradycyjnej poprzez samoksztatcenie.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): postgpowania zgodnie z zasadami bezpieczenstwa

i higieny pracy oraz podnoszenia swoich kompetencji zawodowych przez cate zycie.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

4. Ekonomika turystyki i rekreacji
Cel ksztalcenia: poznanie podstawowych poje¢ z zakresu ekonomiki turystyki i rekreacji oraz

jej roli i miejsca w gospodarce.

Tresci merytoryczne: gospodarka i przemyst turystyczny; rynek, popy i podaz turystyczna oraz
rekreacyjna; konsumpcja, ceny ustug oraz jakos¢ ustug w turystyce i rekreacji;
przedsiebiorstwo turystyczne i rekreacyjne; analiza 1 zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa
turystycznego; podstawy marketingu w turystyce; rola panstwa w turystyce 1 rekreacji; zrodta
finansowania sektora turystycznego; mnoznik turystyczny i rachunek satelitarny; wspotpraca

migdzynarodowa w gospodarce turystyczne;.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): role turystyki i rekreacji w rozwoju gospodarczym, regionalnym

i lokalnym.

Umiejetnosci  (potrafi): wykorzysta¢ podstawowa wiedz¢ ekonomiczng do analizy

| interpretacji sytuacji na rynku ustug turystycznych i rekreacyjnych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): oceny wpltywu turystyki i rekreacji na planowanie
rozwoju regionalnego i lokalnego, wzrost gospodarczy oraz srodowisko spoteczno-kulturowe

i przyrodnicze.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

5. Geografia spoleczno-ekonomiczna
Cel ksztalcenia: przedstawienie charakterystyki dziatdéw geografii spoteczno-ekonomicznej
oraz podstawowych metod ich prezentacji przestrzennej z uwzglednieniem problemow

integracji ekonomicznej wspotczesnego §wiata i Europy.

Tresci merytoryczne: analiza porOwnawcza struktury demograficznej wybranego obszaru;
oddziatywanie warunkéw przyrodniczych i spoteczno-ekonomicznych na zrdéznicowanie

wybranego elementu struktury przestrzennej rolnictwa; czynniki lokalizacji przemystu —



analiza na przyktadzie wybranej branzy; delimitacja uwarunkowan przyrodniczych 1 poza
przyrodniczych dla rozwoju turystyki na przyktadzie wybranego obszaru; okreslenie poziomu
rozwoju  spoteczno-ekonomicznego dla wybranego obszaru; podstawy teoretyczno-
metodologiczne geografii ekonomicznej; system: $rodowisko przyrodnicze — czlowiek;
wspotczesny polityczno-ekonomiczny podzial $wiata; rozwoj demograficzno-spoteczny
I kulturalny ludnosci; struktura funkcjonalno-przestrzenna osadnictwa; lokalizacja rolnictwa
I gospodarki zywnos$ciowej; lokalizacja gornictwa i przemystu; infrastruktura komunikacyjna;
zagospodarowanie turystyczne; handel migdzynarodowy; integracja polityczna i ekonomiczna

Swiata.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zagadnienia z zakresu geografii spoteczno-ekonomicznej.



Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ wiedze w zakresie geografii spoteczno-ekonomicznej oraz

realizowac potrzebe 1 zasady samoksztatcenia.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ 1 podnoszenia kompetencji zawodowych

I osobistych przez cale zycie.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.
6. Geografia turystyczna

Cel ksztalcenia: zapoznanie z regionalizacja turystyczng S$wiata, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem: charakterystyki regionow turystycznych pod wzgledem cech $rodowiska
przyrodniczego, atrakcyjnosci dziedzictwa kulturowego, zasobno$ci bazy materialnej turystyki

oraz innych czynnikéw determinujacych rozwoj réznych form turystyki.

Tresci merytoryczne: zapoznanie si¢ z podstawowymi zrédtami informacji turystycznej, w tym
mapami ogélno geograficznymi, turystycznymi i danymi statystycznymi oraz wykorzystanie
ich w turystyce charakterystyka waloréw 1 ruchu turystycznego w wybranych krajach $wiata
geografia turystyczna - specyfika i miejsce w naukach geograficznych; zasady regionalizacji
turystycznej 1 systemy proponowane przez roéznych autorow; wielkie regiony turystyczne
Swiata; przeglad regionow turystycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem cech $rodowiska
przyrodniczego, atrakcyjnosci dziedzictwa kulturowego, zasobnosci bazy materialnej turystyki

oraz innych czynnikéw determinujacych rozwoj réznych form turystyki.

Efekty uczenia sig:
Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia z zakresu geografii turystycznej oraz zasady regionalizacji

turystycznej 1 regiony turystyczne Polski i §wiata.

Umiejetnosci (potrafi): charakteryzowac regiony turystyczne ze szczegdlnym uwzglednieniem
cech srodowiska przyrodniczego, atrakcyjnosci dziedzictwa kulturowego, zasobnosci bazy

materialnej turystyki oraz innych czynnikéw determinujacych rozwoj roznych form turystyki.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): kreatywnego taczenia informacji z zakresu wiedzy o
srodowisku przyrodniczym i antropogenicznym z wiedzg z zakresu turystyki i rekreacji, a takze

do wrazliwej reakcji na zagrozenia srodowiska zwigzane z rozwojem ruchu turystycznego.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

7. Gry i zabawy rekreacyjne
Cel ksztalcenia: dostarczenie wiedzy oraz praktycznych umiejetnosci taktyczno-technicznych

w zakresie gier i zabaw rekreacyjnych, a takze nabycie umiej¢tnosci organizowania



I prowadzenia animacji rekreacyjnej poprzez gry i zabawy.

Tresci merytoryczne: teoretyczne aspekty gier i zabaw rekreacyjnych: pochodzenie gier
I zabaw, definicje, cechy i funkcje gier i zabaw, ich znaczenie, podziat gier i zabaw; gry
i zabawy rekreacyjne: techniki, taktyka i przepisy wybranych gier druzynowych; sprzet
wykorzystywany w grach rekreacyjnych. gry i zabawy rekreacyjne: integracyjne, biezne,
kopne, rzutne, w wodzie, koordynacyjne, z tancem i $piewem, na lodowisku, na $niegu,

terenowe, zabawa andrzejkowa, zabawa karnawalowa, gra w kregle.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): mechanizmy sktaniajgce do uczestnictwa w grach i zabawach
rekreacyjnych oraz potrzeby rekreantow, a takze wptyw okreslonych gier i zabaw na szeroko
rozumiane zdrowie ich uczestnikow i potrafi wykorzysta¢ te¢ wiedzg do promocji zdrowego

stylu zycia oraz troski o §rodowisko.

Umiejetnosci (potrafi): umiejetnie poshugiwaé si¢ wybranymi przyrzadami i przyborami
niezbednymi w niektorych zabawach; wykorzysta¢ umiejetnosci ruchowe w zakresie ré6znych
zabaw 1 gier rekreacyjnych; zaplanowac, zrealizowaé i1 oceni¢ rozne rodzaje imprez
turystycznych i rekreacyjnych z uwzglednieniem cech psychofizycznych i spotecznych

klientow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): umiejgtnego rozpoznawania i rozumienia motywow
uczestnictwa ludzi w zajeciach z wykorzystaniem gier 1 zabaw rekreacyjnych 1 troski
0 zaspokojenie zwigzanych z nimi potrzeb; przyjecia pelnej odpowiedzialnosci za
przygotowanie i realizacj¢ zaj¢¢ rekreacyjnych zgodnie z oczekiwaniem klientow; kreatywnego

prowadzenia animacji rekreacyjnej samodzielnie i w zespole.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

8. Hotelarstwo i gastronomia

Cel ksztalcenia: przekazanie podstawowych poje¢ z zakresu hotelarstwa i gastronomii.

Tresci merytoryczne: kategoryzacja i standardy §wiadczenia ustug hotelarskich; ksztaltowanie
oferty ustug hotelarskich oraz dopasowywanie ich do potrzeb klientow; zaktady
gastronomiczne oraz opracowywanie oferty ustug gastronomicznych dla wybranych rodzajow
imprez turystycznych; organizacja przyje¢¢ okoliczno$ciowych i konferencji. turystyczne szlaki
i festiwale kulinarne; historia hotelarstwa; podstawowe pojecia z zakresu hotelarstwa;
charakterystyka rodzajowa i kategoryzacja obiektow hotelarskich; podziat i charakterystyka

ustug hotelarskich; klasyfikacja dziatalnosci gastronomicznej; organizacja i technika obstugi



konsumenta; przyjecia okolicznosciowe — zasady planowania i organizacji; organizacja
i funkcjonowanie przedsigbiorstw hotelarskich; zarzadzanie jakoscia W hotelarstwie
I gastronomii; systemy, tancuchy i sieci hotelowe; nowe tendencje w rozwoju ustug
hotelarskich, timesharing. kodeks etyki hotelarza; komunikacja niewerbalna; odpowiedzialnos$¢

hotelarza; Karta Frankfurcka.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zagadnienia bezpieczenstwa i higieny pracy w przedsi¢biorstwach
hotelarsko-gastronomicznych; podstawowe pojecia z zakresu hotelarstwa i gastronomii; zasady
funkcjonowania dzialalno$ci hotelarskiej 1 gastronomicznej oraz jej uwarunkowania; rodzaje

I zastosowanie podstawowych produktow spozywczych.

Umiejetnosci (potrafi): opracowaé oferte ustug hotelarskich i gastronomicznych; dostosowaé

oferty ustug hotelarskich 1 gastronomicznych do potrzeb klientow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): przyjmowania postawy zawodowej opartej na

otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby klientow.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

9. Krajoznawstwo

Cel ksztatcenia: przekazanie wiedzy na temat podstawowych elementow Krajoznawczych w
oparciu o wspotczesne metody badawcze oraz poznanie najwazniejszych waloréw
krajoznawczych Polski, a takze uzyskanie umiejetnosci dotyczacych wykorzystania tych

walorow dla rozwoju turystyki.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia zwigzane z krajoznawstwem. walory krajoznawcze
wybranych regiondw Polski; walory krajoznawcze Warmii 1 Mazur oraz mozliwosci
zastosowania w/w waloréw dla celu rozwoju turystyki na danym obszarze recepcyjnym;
ksztalcenie umiej¢tnosci  rozpoznawania podstawowych  waloréw  krajoznawczych
poszczegolnych regionow Polski - praca z mapami; pojegcie krajoznawstwa 1 jego rola we
wspolczesnym spoteczenstwie; zarys historii  krajoznawstwa w Polsce; dziatalnos¢
krajoznawcza jej formy i kierunki; metodyka krajoznawstwa: sposoby i $rodki
upowszechniania krajoznawstwa; metoda inwentaryzacji krajoznawczej; metodyka
krajoznawstwa: organizowanie i programowanie krajoznawstwa turystycznego; walory

turystyczne i krajoznawcze Polski; dziedzictwo: pojecie, interpretacje, udostepnianie.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia z zakresu krajoznawstwa i walorow



krajoznawczych roznych regionow Polski.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ wiedzg¢ z zakresu krajoznawstwa do planowania

I realizowania imprez turystycznych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kreatywnego lgczenia informacji z zakresu wiedzy
0 srodowisku przyrodniczym i antropogenicznym z wiedza z zakresu turystyki i rekreacji,

posiadajac $wiadomos¢ dziedzictwa kulturowego regionu i akceptujac je.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

10. Marketing i analiza rynku ustug turystycznych

Cel ksztafcenia: przedstawienie istoty 1 znaczenia marketingu w turystyce oraz
zaprezentowanie sposobu planowania i wykorzystania przez przedsi¢biorstwo gléwnych
narzedzi marketingowych, tj. produktu, cen, sprzedazy i promocji ustug turystycznych, a takze

marketingowego ksztalttowania personelu przedsigbiorstwa turystycznego.

Tresci merytoryczne: zasady planowania marketingowego; planowanie marketingowe a plan
marketingowy; proces planowania marketingowego; znaczenie badan marketingowych dla
opracowania planu marketingowego; analiza SWOT; wyznaczanie celow marketingowych
i oczekiwanych wynikow; strategie marketingowe i programy dziatania w turystyce i rekreacji;
pisanie planow marketingowych; obszary badan rynkowych i marketingowych; zrodia
informacji o rynku turystycznym; procedura badania rynku turystycznego; proces doboru
proby; techniki doboru losowego; techniki doboru nielosowego; badania ankietowe; badanie
zachowania konsumentow na rynku ustug turystycznych (preferencji, motywow podrézowania,
struktury wydatkow na ustugi turystyczne; istota i znaczenie marketingu w turystyce i rekreacji,
kompleks potrzeb turystycznych; przedsigbiorstwo turystyczne w otoczeniu; istota produktu
turystycznego 1 jego unikalne cechy; rodzaje produktow turystycznych; struktura marketingowa
produktu; cykl zycia produktu; cena jako sktadnik kompozycji marketingowej przedsigbiorstw
turystycznych; strategia dystrybucji na rynku ustug turystycznych i rekreacyjnych; strategia
promocji na rynku uslug turystycznych i1 rekreacyjnych: (reklama, public relations, znak
firmowy, oferty last minute, study tours, targi turystyczne, katalog, ulotka, strona internetowa

jako gtowne formy marketingu turystycznego).

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady planowania marketingowego i pisania planoéw marketingowych.
Umiejetnosci (potrafi): wykorzystaé wiedze teoretyczng z zakresu turystyki i rekreacji do

napisania planu marketingowego; wykorzysta¢ podstawowe narzedzia marketingowe przy



obstudze klientow; korzysta¢ biegle z roznych zrodel informacji przy tworzeniu strategii
promocji na rynku ustug turystycznych z zachowaniem praw wtasnosci intelektualnej; fachowo

obstugiwac klientow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): prowadzenia dziatalno$ci marketingowej
Z uwzglednieniem spotecznej, zawodowej 1 etycznej odpowiedzialnosci za stan Srodowiska

naturalnego.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

11. Mikrobiologia sanitarna w turystyce

Cel  ksztafcenia: poznanie drobnoustrojow  stwarzajgcych  zagrozenia dla ludzi
W pomieszczeniach domowych oraz srodowiskach naturalnych wykorzystywanych do celow
rekreacyjnych, a takze zasad monitoringu sanitarnego i nabycie umiejetnosci interpretacji na
tej podstawie bezpieczenstwa sanitarno-epidemiologicznego wody pitnej, powietrza

wewngtrznego oraz oczyszczonych $ciekow.

Tresci merytoryczne: izolacja drobnoustrojow z réznych srodowisk naturalnych oraz ze skory
(rak), $luzéwek cztowieka; ocena ich biordznorodnosci (obserwacje makroskopowe
i mikroskopowe), skuteczno$ci dziatania $rodkow dezynfekcyjnych, antybiotykoopornosci.
poznanie zasad identyfikacji bakterii chorobotwodrczych stwarzajacych najczestsze zatrucia
pokarmowe (salmonella spp.); ocena mikrobiologiczna jakos$ci powietrza pomieszczen
uzytkowanych do celow agroturystycznych; transmisja drobnoustrojéw chorobotwoérczych
(bakterii, wirusow 1 grzybow oraz pierwotniakow) w Srodowiskach naturalnych
wykorzystywanych do celow rekreacyjnych. podstawowe wiadomosci z mikrobiologii
lekarskiej, drogi zakazenia, egzo- | endotoksyny, nowe patogeny. sanitarno-bakteriologiczna
jakos¢ wod wykorzystywanych do celow rekreacyjnych (kgpieliska, baseny); ocena
bezpieczenstwa mikrobiologicznego wody ujmowanej do celéw gospodarczych w obiektach
agroturystycznych; zanieczyszczenia mikrobiologiczne powietrza wewnatrz pomieszczen
mieszkalnych o r6znej uzytecznosci; sanitarno-bakteriologiczne aspekty oczyszczania Sciekow
w oczyszczalniach przydomowych gospodarstw agroturystycznych; mechanizm dziatania

srodkow dezynfekcyjnych na drobnoustroje.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i1 rozumie): podstawy wiedzy na temat mikroorganizméw obecnych

w srodowiskach wykorzystywanych dla celéw rekreacyjnych.

Umiejetnosci (potrafi): wykona¢ w terenie lub laboratorium proste analizy zwigzane



Z monitoringiem sanitarnym.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspierania si¢ wiedza i pomocg innych specjalistow
przy rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemoéw zwigzanych z zanieczyszczeniem

sanitarnym obiektow turystyczno-rekreacyjnych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

12. Obstuga ruchu turystycznego
Cel ksztatcenia: dostarczenie podstawowej wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu obstugi

ruchu turystycznego w instytucjach do tego przeznaczonych.

Tresci merytoryczne: ogbdlne zasady obslugi ruchu turystycznego i etyka zawodu; zasady
obstugi klienta i komunikowania si¢ z klientem; organizacja dziatalnosci w sektorze ustug
turystycznych - rejestracja dziatalnosci; zaktadanie i struktura biura podrozy - papier firmowy,
logo firmy zwigzane z charakterem dziatalno$ci oraz struktura biura uzalezniona od zakresu
dzialalnosci; wspotpraca podmiotéw z uslugodawcami - zasady zamawiania ustug
czastkowych; zasady organizacji imprez autokarowych; zasady planowania i programowania
imprez turystycznych; zasady kalkulacji i rozliczania imprez turystycznych; przygotowanie
imprezy zamawianej i imprezy wlasnej; podstawowe pojecia z zakresu obstugi ruchu
turystycznego; etyka zawodu; charakterystyka rynku ustug i podmiotéw branzy turystyczne;j;
organizacja 1 struktura biura podrézy; zasady wspdlpracy z uslugodawcami. ushuga
transportowa; kalkulacja kosztow ustugi transportowej; teoria planowania, organizacji
i realizacji imprez turystycznych; kalkulacja imprezy turystycznej; rozliczanie imprez

turystycznych; produkt turystyczny biura podrozy.

Efekty uczenia sig:
Wiedza (zna i rozumie): zasady funkcjonowania podmiotdow w branzy turystycznej oraz ich

dziatalnosci w zakresie organizacji i obstugi ruchu turystycznego.

Umiejetnosci (potrafi): rozwiazywac problemy uczestnikow ruchu turystycznego oraz dobiera¢
sposob obstugi w zaleznosci od profilu, oczekiwan 1 zapotrzebowania klientow; porozumiewac
si¢ z klientami oraz wspotpracujgcymi instytucjami; projektowac program imprezy turystycznej

korzystajac z wczesniej zdobytej wiedzy z zakresu turystyki i rekreacji.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kreatywno$ci w formutowaniu propozycji dla

uczestnikow ruchu turystycznego oraz w kontaktach z nimi.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad, ¢wiczenia.



13. Ochrona przyrody i bioréznorodnosci

Cel ksztalcenia: zapoznanie z réznorodnoscig gatunkowa flory i fauny, jej zagrozeniami

I metodami ochrony.

Tresci merytoryczne: roznorodnos¢ biologiczna wybranych ekosystemow; gatunki ro$lin
I zwierzat cenne oraz rzadkie, ktore podlegajace ochronie; antropogeniczne zagrozenia flory
| fauny; zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ze szczegdlnym uwzglednieniem
dziatalno$ci turystycznej na obszarach Natura 2000; mozliwosci rozwoju turystyki na
obszarach Natura 2000; definicja i znaczenie bior6znorodnosci; réznorodnos¢ biologiczna jako
podstawowy cel ochrony; czynniki ograniczajace roéznorodno$¢ biologiczng na globie
ziemskim; rola ustug ekosystemowych i ich aktualny stan zachowania; regulacje prawne; formy
ochrony przyrody (ochrona gatunkowa, rezerwaty przyrody, parki narodowe, parki
krajobrazowe, obszary chronionego krajobrazu, obszary Natura 2000, pomniki przyrody, uzytki
ekologiczne, stanowiska dokumentacyjne); koncepcja Europejskiej Sieci Ekologicznej Natura

2000; system obszarow chronionych sieci Natura 2000 w Polsce i Europie.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): réznorodno$¢ gatunkowa wybranych ekosystemow; podstawowe
ushugi ekosystemowe 1 ich znaczenie dla cztowieka; znaczenie polskich 1 europejskich
uregulowan prawnych w ochronie przyrody i réznorodnos$ci biologicznej; zagrozenia flory

i fauny oraz siedlisk przyrodniczych oraz wskazuje metody ochrony.

Umiejetnosci  (potrafi): przeprowadzi¢ obserwacje w terenie 1 rozpozna¢ negatywne
oddziatywania czlowieka na przyrode¢ oraz analizowa¢ wptyw réznych form turystyki na

srodowisko przyrodnicze i oceni¢ wyrzadzone szkody.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wnioskowania w zakresie relacji migdzy
wyczerpywaniem si¢ zasobow naturalnych regionu a ubozeniem jego walorow turystycznych,
a takze do oceny znaczenia ksztaltowania oferty turystycznej przyjaznej $rodowisku oraz

akceptacji ograniczen w dzialalnosci branzy turystycznej, wynikajacej z zasad ochrony
przyrody.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

14. Organizacja i zarzadzanie turystyka i rekreacja
Cel ksztalcenia: zapoznanie z teorig organizacji i zarzadzania w turystyce i rekreacji w zakresie
pozwalajagcym na identyfikacje 1 rozwigzywanie probleméw w tym obszarze oraz

wyksztalcenie umiejetnosci oraz nawykow organizacyjnego myslenia i dziatania.



Tresci merytoryczne: istota i przedmiot nauki o organizacji. istota i zasady sprawnego
zarzadzania turystyka i rekreacja; wspotczesne koncepcje zarzadzania turystyka i rekreacja;
przedsigbiorstwo turystyczne w systemie gospodarki; marketing w turystyce i rekreacji;
zarzadzanie zasobami ludzkimi w turystyce 1 rekreacji; produkt przedsigbiorstwa
turystycznego; zarzadzanie organizacjami turystyczno - rekreacyjnymi (planowanie,
organizowanie, przewodzenie 1 kontrolowanie); analiza SWOT przedsigbiorstwa
turystycznego; misja i wizja przedsigbiorstwa turystycznego; motywacyjne formy organizacji
pracy; rozpicto$¢ kierowania W organizacjach turystyczno-rekreacyjnych; wtadza i sposoby
korzystania z niej; przywodztwo i style kierowania; systemy motywacyjne
W przedsigbiorstwach turystycznych; etapy procesu kontroli oraz jej rodzaje; podejmowanie

decyzji menedzerskich w przedsigbiorstwach turystycznych,

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): zasady zarzadzania organizacjami turystyczno-rekreacyjnymi oraz

funkcjonowania i prowadzenia przedsi¢biorstwa turystycznego.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu turystyKi
i rekreacji do analizy SWOT przedsigbiorstwa turystycznego oraz kierowac przedsigbiorstwem
turystycznym 1 zasobami ludzkimi z uwzglednieniem cech psychofizycznych i spoltecznych

klientow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): rozpoznawania motywOw uczestnictwa w réznych
formach turystyki oraz zarzadzania turystyka i rekreacja w taki sposdb, aby zaspokajac

potrzeby i oczekiwania klientow.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

15. Pilotaz wycieczek krajowych i zagranicznych
Cel ksztalcenia: dostarczenie najwazniejszych informacji na temat pracy pilota wycieczek

krajowych i zagranicznych.

Tresci merytoryczne: baza noclegowa 1 zasady wspotpracy pomiedzy pilotem i1 obstuga; baza
gastronomiczna i zasady wspotpracy miedzy pilotem a obstuga; zasady kontaktowania si¢
z organizatorem wycieczek; specyfika grupy przyjazdowej; charakterystyka grupy wyjazdowej
przypadkowego skladu i grupy towarzyskiej; animacja grupy; rdznice w pracy z grupa
pobytowa i objazdowa; przyjmowanie i1 zalatwianie reklamacji turystow; elementarne zasady
profesjonalnej obstugi klientow; mozliwo$ci zmiany programu imprez turystycznych; praca

kierowcy 1 autokaru; pilot w §wietle prawa polskiego 1 Unii Europejskiej; prawa i obowigzki



pilota wycieczek; odpowiedzialno$¢ prawna pilota 1 organizatora imprezy turystycznej; cechy
psychofizyczne pilota; program osobistego rozwoju pilota; etyka pracy pilota w $wietle
przepisOw i norm prawa zwyczajowego; umiejetnos¢ panowania nad emocjami; asertywnos¢é
I empatia jako podstawowe cechy osobowosci pilota; techniki negocjacyjne przydatne w pracy
pilota; konflikty wystepujace w grupie wycieczkowej; zrodta i objawy stresu w czasie trwania
imprezy turystycznej; podstawy komunikowania si¢ pilota wycieczek z grupa; procesy
socjologiczne zachodzace w grupie wycieczkowej; metodyka przygotowania si¢ pilota do

prowadzenia grupy; opracowanie warsztatu zrodtowego pilota.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowg charakterystyke uczestnikOw imprez turystycznych oraz
mechanizmy sktaniajace ludzi do uczestnictwa w okreslonych rodzajach turystyki; sposob
komunikowania si¢ z grupa turystyczna; zasady prawidlowej wspolpracy z kontrahentami;
zasady etyczne obowigzujace pilota wycieczek; zasady bezpiecznego pilotowania roznych grup
turystycznych; dzialania wynikajace z zapobiegania narazania uczestnikdéw imprezy
turystycznej na sytuacje zagrazajace ich zdrowiu i zyciu; zasady zachowania si¢ w sytuacjach

niebezpiecznych dla uczestnikow imprezy turystycznej, chronigc ich zycie i zdrowie.

Umiejetnosci (potrafi): pilotowaé imprezy turystyczne o wybranych charakterze, dla réznych

grup klientow, zardwno indywidualnych jak i grupowych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): umiejgtnego rozpoznawania i rozumienia motywow
uczestnikow pilotowanych przez siebie imprez turystycznych oraz troski o zaspokojenie

potrzeb turystycznych uczestnikéw pilotowanej przez niego grupy turystyczne;j.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

16. Plywanie z elementami treningu sportowego

Cel ksztalcenia: przekazanie wiadomosci dotyczacych wpltywu ¢wiczeh w wodzie na organizm
czlowieka praz sposobow podtrzymania zdrowia 1 sprawnosci fizycznej, a takze opanowanie
umiejetnosci ruchowych 1 doskonalenie techniki ptywania z wykorzystaniem technik

treningowych.

Tresci merytoryczne: nauka i doskonalenie umiejetnosci technicznych w dyscyplinie pltywanie;
podnoszenie sprawnosci fizycznej; przekazywanie wiedzy na temat przepisOw sportu

ptywackiego oraz korzys$ci zdrowotnych w wynikajacych z uprawiania ptywania.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): metodyke prowadzenia zaje¢ w wodzie oraz glowne zasady



bezpieczenstwa, obowigzujgce na obiektach ptywalni 1 przepisy zwigzane z aktywnos$cig
ptywacka.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzystywaé umiejetnosci ruchowe przydatne w podnoszeniu
sprawnosci fizyczne] w rekreacyjnym i sportowym uprawianiu dyscypliny ptywanie oraz

bezpiecznie korzysta¢ z obiektow plywalni 1 sprzgtu ptywackiego.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): doskonalenia swoich umiejetnosci ptywackich oraz
wspotdziatania z innymi uczestnikami zaje¢ ptywackich, a takze tatwej komunikacji oraz

odpowiedzialno$ci za wykonywanie wyznaczonych zadan.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

17. Podstawy rachunkowosci i finansow
Cel ksztatcenia: zapoznanie z podstawowymi zjawiskami, mechanizmami i prawidlowo$ciami
zachodzacymi w ,.$wiecie” finanséw 1 rachunkowosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem

przedsigbiorstwa turystycznego.

Tresci merytoryczne: podstawowe kategorie finansowe i ich systematyka; budzet panstwa —
istota, cechy, funkcje, analiza; zrédta dochodéw publicznych; wydatki publiczne; istota
i funkcje budzetu gminy; struktura i dynamika dochodéw oraz wydatkoéw budzetowych
(studium przypadku); ustugi komercyjne bankow depozytowo-kredytowych; rodzaje czynnosci
bankowych; zmienna warto$¢ pieniadza w czasie; rachunek odsetek prostych i zlozonych;
efektywna stopa procentowa; charakterystyka srodkow gospodarczych; Zrodta pochodzenia
majatku przedsigbiorstwa; podstawowe sprawozdania finansowe 1 ich wstgpna analiza;
funkcjonowanie kont bilansowych i niebilansowych; podstawowe kategorie zjawisk
finansowych i ich systematyka; cechy, klasyfikacje i funkcje finanséw; system finansowy
W panstwie 1 gospodarce; struktura podmiotowa sytemu finansowego; pojecie 1 formy
publicznej gospodarki finansowej; budzet panstwa i jednostek samorzadow terytorialnych;
dochody i wydatki publiczne; polski system podatkowy; klasyfikacja budzetowa; procedury
i zasady budzetowe; gospodarka finansowa podmiotow gospodarczych (ze szczegdlnym
uwzglednieniem przedsiebiorstw turystycznych); warto$¢ pienigdza w czasie (warto$¢ przyszta
1 terazniejsza); sektor bankowy w Polsce; bankowos¢ centralna; rynki finansowe — pojgcie,
rodzaje; rynki pieni¢zne i kapitatowe (rynek akeji 1 obligacji); rynki terminowych instrumentow
finansowych; istota rachunkowosci; charakterystyka sprawozdan finansowych; zasoby
majatkowe, kapitaly wlasne i zobowigzania podmiotéw gospodarczych; tres¢ 1 uktad bilansu;

konta ksiegowe; wynik finansowy; podstawy rachunkowosci w przedsigbiorstwie



turystycznym.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): pojecia z zakresu finansow i rachunkowosci, a w szczegolno$ci
gospodarki finansowej przedsigbiorstwa turystycznego oraz zasady funkcjonowania instytucji

finansowych i systemu bankowego w Polsce.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwaé si¢ terminologia naukowsa opisujacg zjawiska finansowe
oraz wyszukiwac¢ 1 prezentowac informacje dotyczace systemu finansowego w panstwie

i gospodarce.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): pracy samodzielnej 1 zespotowej oraz

przedsigbiorczego myslenia i dzialania.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

18. Podstawy rekreacji i organizacja czasu wolnego

Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy o znaczeniu czasu wolnego 1 rekreacji w zyciu
wspolczesnego cztowieka, ich uwarunkowaniach, $rodowiskach wychowania do rekreacji.
Zapoznanie z zasadami organizacji i prowadzenia zaj¢¢ kulturalno-rozrywkowych i sportowo-

rekreacyjnych.

Tresci merytoryczne: podstawowe akty prawne obowigzujace w rekreacji; aktywnosé
rekreacyjna roznych grup spotecznych; ogniwa rekreacji, programowanie zaje¢ rekreacyjnych;
zalozenia i determinanty metodyczne oraz dawkowanie ¢wiczen i obcigzen. metodyka
i organizacja oceny efektow rekreacji; imprezy rekreacyjne — zasady organizacji i obstugi;
metody, formy i §rodki rekreacji oraz zasady dydaktyczno-wychowawcze; bezpieczenstwo na
zajeciach rekreacyjnych; baza materialna rekreacji oraz warunki realizacji zaj¢¢ rekreacyjnych;
patologiczne zachowania dzieci 1 mlodziezy w czasie wolnym; zapobieganie przejawom
niewlasciwego spegdzania czasu wolnego; rodzina jako $rodowisko wychowania do czasu
wolnego; funkcje szkoty w promowaniu racjonalnego sp¢dzania czasu wolnego; pozaszkolne
organizacje jako instytucje wychowania do wczasoéw; absolwent kierunku turystyka i rekreacja
jako animator czasu wolnego; podstawowe pojecia z zakresu rekreacji; zarys dziejow rekreacji;
sektory organizacji rekreacji w Polsce i w wybranych krajach; biologiczne podstawy rekreacji;
psychologia rekreacji. praca zawodowa a rekreacja; bariery ograniczajace aktywno$¢
rekreacyjng spoteczenstwa; czynniki rozwoju wspolczesnej rekreacji; srodowiska i placowki
wychowania do rekreacji; ksztalttowanie postaw wobec rekreacji; czas wolny — definiowanie,

koncepcje czasu wolnego; znaczenie wychowawcze, zdrowotne i kulturotwodrcze czasu



wolnego; historia czasu wolnego w dziejach ludzkosci; bariery 1 ograniczenia w dostepie do
czasu wolnego; budzet czasu wolnego i1 sposoby jego badania; wspotczesne formy spedzania
czasu wolnego; rola instytucji kulturalnych w zagospodarowaniu czasu wolnego; srodowisko
lokalne w ksztaltowaniu modelu spgdzania czasu wolnego; problemy czasu wolnego 0sob

niepetnosprawnych, w wieku podesztym i starczym.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): terminologi¢ dotyczaca czasu wolnego, rekreacji i aktywnos$ci

fizycznej oraz zasady planowania i prowadzenia zaj¢¢ rekreacyjnych i1 oceny stanu zdrowia.

Umiejetnosci  (potrafi): analizowa¢ 1 interpretowac biezaca sytuacj¢ na rynku ustug
rekreacyjnych z wykorzystaniem wiedzy teoretycznej z zakresu rekreacji oraz powigzanych
dyscyplin; planowaé, przeprowadza¢ oraz oceni¢ imprezy rekreacyjne, z uwzglednieniem cech
psychofizycznych i spotecznych uczestnikdéw; zidentyfikowac potrzeby i motywy uczestnictwa
w rekreacji roznych grup spolecznych oraz stworzy¢ dla nich ofert¢ zaje¢ czasu wolnego,

porozumiewa si¢ ze specjalistami w swojej dziedzinie, jak i z laikami.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kreatywnego taczenia informacji z zakresu wiedzy
0 srodowisku przyrodniczym i antropogenicznym z wiedza z zakresu rekreacji oraz do
prowadzenia animacji rekreacyjnej samodzielnie i w zespole, przy zrozumieniu potrzeb

uczestnikow w zakresie aktywnych form spedzania czasu wolnego.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

19. Podstawy turystykKi
Cel ksztalcenia: poznanie podstawowych zagadnien dotyczacych turystyki i zjawisk z nig
zwigzanych; zapoznanie ze stownictwem niezbednym do opisu zagadnien z obszaru turystyki

i krajoznawstwa.

Tresci merytoryczne: podstawowe pojecia zwigzane z turystyka; Klasyfikacja zjawisk
W turystyce; charakterystyka podstawowych form i rodzajow turystyki; struktura aktywnos$ci
turystycznej ludnosci; praktyczne poznanie wybranych rodzajow turystyki; zarys dziejow
turystyki w Polsce 1 na $wiecie; uwarunkowania rozwoju turystyki; wptyw turystyki na
cztlowieka oraz $rodowisko przyrodnicze, spoteczno-kulturowe, gospodarcze; eufunkcje
i dysfunkcje turystyki; typologia turystdéw; motywy 1 potrzeby uprawiania turystyki;
organizacja turystyki w Polsce 1 na §wiecie; metody stosowane w badaniach zagadnien

turystycznych.

Efekty uczenia sig:



Wiedza (zna i rozumie): elementarng terminologi¢ z zakresu turystyki oraz kryteria
klasyfikujace zjawiska w turystyce oraz ich znaczenie dla organizacji ruchu turystycznego;
podstawowe formy i rodzaje turystyki oraz mechanizmy sktaniajace ludzi do uczestnictwa
W okreslonych rodzajach turystyki; wptyw turystyki na gospodarke, srodowisko spoteczno-

kulturowe oraz przyrodnicze.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ podstawowa wiedzg teoretyczng z zakresu turystyki oraz
powigzanych dyscyplin do analizy i interpretacji biezacej sytuacji na rynku ushlug
turystycznych. Kompetencje spoteczne (jest gotow do): analizy pozytywnych i negatywnych
konsekwencji rozwoju turystyki oraz motywow uczestnictwa ludzi w réznych formach

turystyki.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

20. Praca licencjacka

Cel ksztatcenia: poznanie i Krytyczna analiza wiedzy z zakresu studiowanego kierunku; nabycie
umiejetnosci definiowania problemu analitycznego lub badawczego; korzystania z narzedzi
I metod badawczych oraz analitycznych stuzacych praktycznej realizacji tematu; doskonalenie
umiejetnosci opracowywania wynikéw badan i analiz oraz przegladu literatury fachowe;;
nabycie $wiadomosci odpowiedzialno$ci za prace wlasng, podnoszenia kompetencji

zawodowych i osobistych.

Tresci merytoryczne: praca indywidualna we wlasnym zakresie pod nadzorem opiekuna pracy

dyplomowej.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawowe metody statystyczne i analityczne stuzace do opisu
zjawisk 1 procesdw zwigzanych z turystyka, zachodzacych w gospodarce 1 w $rodowisku

przyrodniczym w zakresie niezbednym do przygotowania pracy licencjackiej.

Umiejetnosci (potrafi): postugiwa¢ si¢ terminologia naukowa w pracy licencjackiej oraz
przygotowac wystapienie ustne dotyczgce pracy; precyzyjnie porozumiewaé si¢ z réznymi
podmiotami, w formie werbalnej, pisemnej i graficznej, w celu uzyskania informacji
niezbednych do napisania pracy licencjackiej; wykonaé proste zadania badawcze zwigzane
Z pisang pracg dyplomowa oraz zinterpretowa¢ wyniki wyciagnaé wnioski; zidentyfikowaé
wady 1 zalety podejmowanych badan, majacych na celu rozwigzanie problemu postawionego

w pracy licencjackiej.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): uczenia si¢ 1 podnoszenia kompetencji w zakresie



prostych badan zwigzanych z turystyka i1 rekreacjg.
Forma prowadzenia zajeé: praca dyplomowa

21 Przedmiot do wyboru: blok kulturowo-turystyczny I
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy z zakresu historii architektury i sztuki oraz geografii
turystycznej 1 krajoznawstwa wraz z umiejgtnoscig wykorzystania jej przy organizacji roznych

form turystyki.

Tresci merytoryczne: cel, motywy uprawiania, zasady organizacji i realizacji oraz rozwoju

roéznych form turystyki kulturowej i przyrodniczej.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawy wiedzy z zakresu historii architektury i sztuki oraz geografii

turystycznej i krajoznawstwa.

Umiejetnosci (potrafi): korzysta¢ na poziomie podstawowym z dostgpnych zrodet informacji
z zakresu turystyki i rekreacji oraz dyscyplin pokrewnych w jezyku ojczystym i wybranym
jezyku obcym nowozytnym, z zachowaniem praw wtasnosci intelektualnej w celu rozwigzania

konkretnego problemu lub zadania.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kreatywnego taczenia informacji z zakresu wiedzy

0 srodowisku przyrodniczym i antropogenicznym z wiedzg z zakresu turystyki i rekreacji.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

22, Przedmiot do wyboru: blok kulturowo-ruralistyczny
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy z zakresu turystyki na obszarach wiejskich, ze
szczegblnym uwzglednieniem aspektow kulturowych wraz z umiejgtnoscia wykorzystania jej

przy organizacji réznych form turystyki wiejskiej.

Tresci merytoryczne: kulturowe, spoteczne 1 ekonomiczne implikacje rozwoju turystyki na
obszarach wiejskich; prowadzenie agroturystycznego gospodarstwa rolnego; mozliwosci

tworzenia produktu turystycznego z wykorzystaniem kulturowych waloréw turystycznych.
Efekty uczenia sig:
Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zagadnienia zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci

w zakresie turystyki wiejskiej.

Umiejetnosci  (potrafi): wykorzysta¢ wiedze w zakresie niezbednym do planowania

I realizowania dziatalno$ci turystyczno-rekreacyjnej na obszarach wiejskich.



Kompetencje spoteczne (jest gotow do): whasciwe] oceny oddzialywania turystyki na rézne

dziedziny zycia czlowieka.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

23. Przedmiot do wyboru: blok zdrowotno-ruchowy |
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy z zakresu oceny stanu zdrowia wraz z umiejetnoscia

prowadzenia zaj¢¢ rekreacyjnych prowadzacych do poprawy tego stanu.

Tresci merytoryczne: podstawy oceny stanu zdrowia w oparciu o styl zycia i umiej¢tnosci
ruchowe; metodyka prowadzenia zaje¢ rekreacyjnych prowadzacych do poprawy stanu zdrowia
uczestnikoOw; umiejetnosci ruchowe w zakresie roznych form rekreacji fizycznej oraz
postugiwanie si¢ wybranym sprzetem sportowo-turystycznym; sposoby kreowania oraz
prowadzenia animacji rekreacyjnej samodzielnie i w zespole; motywacje uczestnikow zajeé

w zakresie aktywnych form spedzania czasu wolnego.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): metodyke prowadzenia zajec rekreacyjnych i oceny stanu zdrowia oraz

jego poprawy u uczestnikow tych zajec.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ umiejetnosci ruchowe w zakresie roznych form rekreacji

fizycznej oraz postuguje si¢ wybranym sprzgtem sportowo-turystycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): Kreowania oraz prowadzenia animacji rekreacyjnej
samodzielnie 1 w zespole, a takze zrozumienia potrzeb rekreantow w zakresie aktywnych form

spedzania czasu wolnego.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

24, Przedmiot do wyboru: blok promocyjno-marketingowy
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu promocji w turystyce wraz
z umiejetnoscig analizy i interpretacji biezacej Sytuacji na rynku ustug turystycznych

i rekreacyjnych.

Tresci merytoryczne: ocena oddziatywania turystyki na gospodarke, srodowisko spoteczno-
kulturowe oraz przyrodnicze; wykorzystanie wiedzy z zakresu turystyki i rekreacji do analizy
I interpretacji biezacej sytuacji na rynku ustug turystycznych i rekreacyjnych; rola i sposoby

promocji w turystyce; polityka turystyczna w Polsce i UE.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wptyw turystyki na gospodarke, srodowisko spoteczno-kulturowe oraz



przyrodnicze.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ podstawowa wiedze teoretyczng z zakresu turystyki
I rekreacji oraz powigzanych dyscyplin do analizy i interpretacji biezacej sytuacji na rynku

ustug turystycznych i rekreacyjnych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): whasciwe] oceny oddzialywania turystyki na rézne

dziedziny zycia czlowieka.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

25. Przedmiot do wyboru: blok sanitarno-srodowiskowy
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu bezpieczenstwa sanitarnego

I epidemicznego w turystyce i rekreacji oraz w srodowiskach, w ktorych zjawiska te zachodza,

Tresci merytoryczne: zagrozenia epidemiczne oraz $rodowiskowe w turystyce; podstawy
wiedzy na temat produktéw i surowcdéw spozywczych oraz bezpieczenstwa sanitarnego
zywnosci; ocena jako$ci surowcow 1 produktow spozywczych; zachowanie bezpieczenstwa

sanitarnego Zywnosci.

Efekty uczenia sig:
Wiedza (zna i rozumie): podstawy wiedzy na temat srodowiskowych zagrozen epidemicznych

oraz bezpieczenstwa sanitarnego zywnosci.

Umiejetnosci (potrafi): oceni¢ jakos¢ surowcodw i1 produktow spozywczych oraz zachowac

bezpieczenstwo sanitarne Zywnosci.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wspolpracy z innymi specjalistami przy

rozwigzywaniu pojawiajacych si¢ problemow zawodowych.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

26. Przedmiot do wyboru: blok ekologiczno-turystyczny |
Cel ksztatcenia: rozszerzenie wiedzy 1 umiejetnos$ci z zakresu znaczenia jako$ci Srodowiska dla

bezpieczenstwa turystow i rekreantdw oraz rozwoju ekstremalnych form turystyki.

Tresci merytoryczne: wpltyw dziatalnosci czlowieka na zmiany 1 zagrozenia Srodowiska
przyrodniczego i kulturowego; zagrozenia dla turystow ze strony Srodowiska przyrodniczego
i uprawianych rodzajow  turystyki; cechy psychofizyczne 1 spoteczne klientow
a planowanie, realizacja i ocena imprez turystycznych i rekreacyjnych; skutki dziatalnos$ci

cztowieka dla ekosystemow oraz zasady ich ochrony i odnowy.



Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): wptyw dziatalnosci cztowieka na zmiany i zagrozenia $rodowiska

przyrodniczego i kulturowego.

Umiejetnosci (potrafi): zaplanowac, zrealizowac i oceni¢ rdzne rodzaje imprez turystycznych

i rekreacyjnych, z uwzglednieniem cech psychofizycznych i spotecznych klientow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): oceny skutkow dziatalnosci czlowieka, ma
$wiadomo$¢ ryzyka oraz rozumie znaczenie stosowanych zasad ochrony i odnowy $rodowiska

dla ludzi i ekosystemow.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

21. Przedmiot do wyboru: blok ekologiczno-edukacyjny
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy z zakresu wptywu turystyki i rekreacji na §rodowisko

wraz z umiejetnoscia wykorzystania jej przy organizacji réznych form turystyki.

Tresci merytoryczne: wykorzystanie waloréw przyrodniczych w turystyce; zagadnienia
z zakresu roli ochrony $rodowiska w turystyce i rekreacji; minimalizowanie skutkow wplywu
turystyki na $rodowisko spoteczne i kulturowe; zrownowazony rozwdj turystyki

a odpowiedzialno$¢ organizatorow turystyki i turystow za stan §rodowiska naturalnego.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): kluczowe zagadnienia z zakresu roli ochrony srodowiska w turystyce

i rekreacji.
Umiejetnosci (potrafi): w praktyce minimalizowaé skutki wptywu turystyki na $rodowisko
spoteczne 1 kulturowe na etapie planowania i realizacji imprez turystycznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): wykazywania spolecznej, zawodowej 1 etycznej

odpowiedzialnos$ci za stan srodowiska naturalnego.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

28. Przedmiot do wyboru: blok ekologiczno-turystyczny Il
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy w zakresie znaczenia 1 wykorzystania Srodowiska
przyrodniczego w turystyce i rekreacji wraz z umiejetnoscig wykorzystania jej przy organizacji

r6znych form turystyki wiejskiej 1 przyrodnicze;j.

Tresci merytoryczne: podstawy wiedzy na temat waloroOw przyrodniczych oraz ustug

ekosystemowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb rozwoju turystyki; flora i fauna



jako walor turystyczny; identyfikacja wybranych gatunkéw roslin uprawnych 1 ozdobnych oraz

ich wykorzystanie w tworzeniu oferty turystycznej na terenach niezurbanizowanych.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawy wiedzy w zakresie znaczenia i wykorzystania srodowiska

przyrodniczego w turystyce i rekreacji.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ wiedze¢ na temat srodowiska przyrodniczego w turystyce

I rekreacji, zwlaszcza przy organizacji roznych form turystyki wiejskiej i przyrodniczej.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): whasciwej oceny skutkow dziatalnosci czlowieka
W §rodowisku przyrodniczym, majac $swiadomo$¢ ryzyka oraz rozumiejgc znaczenie

stosowanych zasad ochrony i odnowy srodowiska dla ludzi i ekosystemow.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

29. Przedmiot do wyboru: blok kulturowo-turystyczny Il
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu zasad zréwnowazonego
wykorzystania roznorodnosci kulturowej, przyrodniczej oraz geograficznej w turystyce

I rekreacji.

Tresci merytoryczne: znaczenie irola srodowiska przyrodniczego i jego zagrozenia oraz zasady
zrbwnowazonego wykorzystania roznorodnosci kulturowej, przyrodniczej oraz geograficznej;
ocena zjawisk wplywajacych na stan srodowiska kulturowego 1 zasobdéw srodowiska przyrody
ozywionej 1 nieozywionej; ocena oddziatywania turystyki na r6zne dziedziny zycia cztowieka.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): znaczenie i role sSrodowiska kulturowego oraz przyrodniczego, a takze
zagrozenia 1 zasady zrownowazonego wykorzystania réznorodnosci biologicznej.
Umiejetnosci  (potrafi): rozpozna¢ 1 oceni¢ zjawiska wplywajace na stan $rodowiska
naturalnego 1 zasoboéw przyrody ozywionej 1 nieoZzywione;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): wlasciwej oceny oddzialywania turystyki na rézne
dziedziny zycia cztowieka.

Forma prowadzenia zajeé: wyklad, ¢wiczenia.

30. Przedmiot do wyboru: blok agroturystyczny
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy z zakresu turystyki wiejskiej wraz z umiej¢tnoscia

wykorzystania jej przy organizacji réznych form turystyki.



Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia zwigzane z uprawa roslin i hodowlg zwierzat
w zakresie niezbednym do prowadzenia turystycznego gospodarstwa wiejskiego; zasady

I normy etyczne w dziatalnos$ci turystyczno-rekreacyjnej.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zagadnienia zwigzane z uprawg roslin i hodowlg zwierzat

w zakresie niezbednym do prowadzenia turystycznego gospodarstwa wiejskiego.

Umiejetnosci (potrafi): poshugiwaé si¢ zasadami 1 normami etycznymi w podejmowanej

dziatalno$ci oraz dostrzega i analizuje dylematy etyczne.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): oceny skutkow dzialalnosci cztowieka, rozumiejac
znaczenie stosowanych zasad ochrony i odnowy $rodowiska dla ludzi i ekosystemow, a takze

majac swiadomosc¢ ryzyka zwigzanego z nieprzestrzeganiem tych zasad.
Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

3L Przedmiot do wyboru: blok rekreacyjno-przyrodniczy
Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy z zakresu potencjatu psychofizycznego cztowieka i jego
potrzeby wypoczynku wraz z umigjetno$cia planowania réznych rodzajow imprez

turystycznych i rekreacyjnych.

Tresci merytoryczne: wykorzystanie potencjatu psychofizycznego cztowieka oraz srodowiska
przyrodniczego 1 kulturowego dla turystyki; planowanie, realizacja 1 ocena r6znych rodzajow
imprez turystycznych i rekreacyjnych, z uwzglednieniem cech psychofizycznych 1 spotecznych

klientow; ocena skutkéw dziatalnosci oraz wptywu cztowieka na ekosystemy.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): wykorzystanie potencjatu psychofizycznego cztowieka oraz
srodowiska przyrodniczego i1 kulturowego dla turystyki.

Umiejetnosci (potrafi): zaplanowac, zrealizowac i oceni¢ roézne rodzaje imprez turystycznych
i rekreacyjnych, z uwzglgdnieniem cech psychofizycznych i spotecznych klientow.
Kompetencje spoteczne (jest gotow do): oceny skutkow dzialalnosci cztowieka, rozumiejac

znaczenie stosowanych zasad ochrony 1 odnowy $rodowiska dla ludzi 1 ekosystemow, a takze

majac Swiadomos¢ ryzyka zwigzanego z nieprzestrzeganiem tych zasad.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

32. Przedmiot do wyboru: blok zdrowotno-ruchowy I



Cel ksztalcenia: rozszerzenie wiedzy z zakresu réznych form turystyki kwalifikowanej wraz
Z umiejetnosciag  wykorzystania jej przy organizacji rozmaitych imprez turystycznych
i rekreacyjnych.

Tresci merytoryczne: mechanizmy sktaniajgce ludzi do uczestnictwa w okreslonych zajeciach
czasu wolnego; potrzeby uczestnikow imprez turystycznych i rekreacyjnych; wykorzystanie
umiejetnosci ruchowych w zakresie roéznych form rekreacji fizycznej; postugiwanie si¢

wybranym sprzgtem sportowo-turystycznym.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): mechanizmy sklaniajgce ludzi do uczestnictwa w okreslonych
zajgciach czasu wolnego oraz posiada podstawowa wiedz¢ na temat uczestnikow imprez

turystycznych i rekreacyjnych.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ umiejetnosci ruchowe w zakresie roznych form rekreacji

fizycznej oraz postuguje si¢ wybranym sprzgtem sportowo-turystycznym.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): umiejgtnego rozpoznawania i rozumienia motywow
uczestnictwa ludzi w réznych formach turystyki, majac poczucie peilnej odpowiedzialnosci za

przygotowanie i realizacje imprez turystycznych zgodnie z oczekiwaniem klientow.
Forma prowadzenia zajeé¢: wyktad, ¢wiczenia.

3. Rekreacja ruchowa
Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy w zakresie wptywu aktywno$ci ruchowej na rozwdyj,

zdrowie 1 sprawnos¢ fizyczng oraz uwarunkowan aktywnosci ruchowe.

Tresci merytoryczne: rekreacja ruchowa réznych grup spoleczenstwa; tok i osnowa zajegé
rekreacyjnych; programowanie i kontrola w rekreacji ruchowej; nowoczesne trendy i Kierunki
w usprawnieniu ruchowym; organizacja imprez sportowo — rekreacyjnych; rekreacja ruchowa
w programach imprez turystycznych; trening zdrowotny a sportowy; fizjoterapia w rekreacji
ruchowej; nowoczesne metody fizjoterapii w leczeniu uktadu ruchu; kinezyterapia; sylwetka
instruktora rekreacji ruchowej — kompetencje i jego rola spoteczno-zawodowa w pracy z grupa;
istota rekreacji ruchowej — jej funkcje i znaczenie w roznych okresach Zycia czlowieka;
rekreacja ruchowa — biologiczne, spoteczne i kulturowe podstawy, zarys dziejow; rola rekreacji
fizycznej w promocji zdrowia i profilaktyce chorob cywilizacyjnych; system organizacyjny
I podstawy prawne rekreacji ruchowej w Polsce; rola szkoly we wdrazaniu do rekreacji,
rekreacja rodzinna; bariery ograniczajgce uczestnictwo w rekreacji ruchowej; znaczenie

srodkéw masowego przekazu w promowaniu rekreacji ruchowej.



Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): miejsce rekreacji ruchowej w systemie kultury fizycznej oraz zwiazki
z dyscyplinami pokrewnymi, a takze potrzebe aktywno$ci ruchowej oraz skutki jej braku

i nadmiaru.

Umiejetnosci (potrafi): zastosowaé umiejetnosci ruchowe w zakresie roznych form rekreacji
fizycznej oraz postugiwaé si¢ wybranym sprz¢tem sportowym, a takze rozwijaé swoje

umiejetnosci w zakresie doboru form rekreacji ruchowej dla okreslonych grup uczestnikow.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): kreatywnego prowadzenia zaje¢ zwigzanych

Z rekreacjg ruchowa.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

3A. Rekreacyjne i sportowe polowy ryb
Cel ksztalcenia: przekazanie wiedzy dotyczacej amatorskiego polowu ryb 1 wyboru narzedzi
polowowych oraz zapoznanie z wedkarstwem jako formg aktywnosci rekreacyjnej

I turystycznej.

Tresci merytoryczne: demonstracja poszczegélnych metod rekreacyjnego i sportowego potowu
ryb, przedstawienie najatrakcyjniejszych dla wedkarstwa obszarow Polski; towiska wedkarskie
w innych krajach; uwarunkowania prawne potowow rekreacyjnych i sportowych; historia
wedkarstwa na Swiecie 1 w Polsce; sportowe gatunki ryb; przeglad metod amatorskiego potowu
ryb; lowiska wedkarskie w Polsce 1 na $wiecie; turystyka wedkarska w Polsce 1 za granica;

organizacja sportu wedkarskiego, urzadzanie towisk wedkarskich.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): oddziatywanie wedkarstwa na srodowisko wodne i i zasobu naturalne.
Umiejetnosci (potrafi): rozpoznac¢ 1 oceni¢ zjawiska wplywajace na stan srodowiska wodnego
1 zasobow ryb w danym akwenie, a takZze rozpozna¢ i oceni¢ zjawiska nie wplywajace na

dostepnos¢ zasobow ryb.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): umiejetnego rozpoznawania i zrozumienia motywow
uczestnictwa ludzi w rekreacji turystyce wedkarskiej z zachowaniem troski o zaspokojenie
zwigzanych z tym potrzeb, a takze spotecznej, zawodowej 1 etycznej odpowiedzialno$ci za

zmiany $rodowiska naturalnego, wynikajace z wedkarstwa.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

35. Rekreacyjne zagospodarowanie i uzytkowanie wod



Cel ksztalcenia: dostarczenie podstawowej wiedzy teoretycznej oraz praktycznej z zakresu
zagospodarowania i uzytkowania turystyczno-rekreacyjnego wod powierzchniowych, a takze
uwrazliwienie na problemy zwigzane z wplywem uzytkowania wod do celow turystyczno-

rekreacyjnych na srodowisko przyrodnicze i ekosystemy wodne.

Tresci merytoryczne: analiza uwarunkowan funkcji rekreacyjnej jezior i charakterystyka ich
stanu zagospodarowania - studium przypadku; modele funkcjonalno-przestrzenne
zagospodarowania turystyczno-rekreacyjnego $rodladowych  wod — powierzchniowych;
kalkulacja chtonno$ci naturalnej 1 pojemnosci turystycznej zbiornikow wodnych
i przywodnych terendw rekreacyjnych; realizacja symulacyjnego modelu obliczeniowo-
projektowego rekreacyjnego zagospodarowania zbiornika wodnego; podstawowe pojecia
z zakresu turystyki i rekreacji wodnej; zasoby wodne w turystyce i rekreacji; prawne aspekty
rekreacyjnego zagospodarowania i uzytkowania wod; model funkcjonalny przestrzeni
rekreacyjnej zbiornika wodnego; formy aktywnos$ci rekreacyjnej na wodach $rédladowych;
bioklimat rekreacyjny i jego modyfikatory hydrograficzne; wptyw rekreacji na $rodowisko
wodne; pomosty rekreacyjne - aspekty prawne i rozwigzania konstrukcyjne; prawne
uwarunkowania organizacji kapielisk 1 miejsc wykorzystywanych do kapieli; zasady
organizacji kapielisk 1 miejsc wykorzystywanych do kapieli; urzadzanie oraz obstuga kapielisk
i miejsc wykorzystywanych do kapieli; funkcja turystyczno-rekreacyjna sztucznych

zbiornikéw wodnych.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): znaczenie i rol¢ Srodowiska przyrodniczego oraz zasady
zrownowazonego wykorzystania roznorodnosci biologicznej w ramach rekreacyjnego

zagospodarowania 1 uzytkowania wod.

Umiejetnosci (potrafi): dokona¢ analizy zjawisk zwigzanych z zagospodarowaniem oraz
uzytkowaniem rekreacyjnym wdd i rozpoznawaé oraz ocenia¢ czynniki 1 zjawiska wptywajace

na stan zasobow naturalnych w zakresie rekreacyjnego zagospodarowania i uzytkowania wod.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): oceny czynnikéw 1 zjawisk wptywajacych na stan
srodowiska naturalnego i zasoboéw naturalnych w zakresie rekreacyjnego zagospodarowania
I uzytkowania wod.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

36. Seminarium dyplomowe 1

Cel ksztalcenia: zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem badan



naukowych, prezentacja wynikow, korzystaniem z literatury przedmiotu, a takze rozwoj
umiejetnosci samoksztalcenia oraz zwigkszanie zdolno$ci obserwowania 1 analizowania

otaczajacych zjawisk.

Tresci merytoryczne: zasady konstrukcji prac dyplomowych; technika pisania i prezentowania
prac dyplomowych z obszaru nauk spotecznych, przyrodniczych, nauk o kulturze fizycznej
I nauk rolniczych; analiza metodyki badan na przyktadzie wybranych publikacji zrodtowych;
metody badawcze w turystyce i rekreacji; struktura i plan pracy licencjackiej; dobor i sposoby
cytowania pi$miennictwa; zasady redagowania i zakres poszczegdlnych rozdziatow prac
licencjackich; przygotowanie konspektu pracy dyplomowej na podstawie wlasnych wynikow

I studiow literaturowych.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia i zasady przygotowania pracy naukowej przy

zachowaniu prawa autorskiego oraz zarzadzania zasobami wtasnosci intelektualne;j.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie analizowaé i segregowaé dane z literatury naukowej na
potrzeby przygotowania pracy dyplomowej z zakresu turystyki i rekreacji, a takze publicznie
prezentowa¢ na forum grupy problemowej wilasne poglady oraz efekty pracy badawczej

z zakresu turystyki i rekreacji z wykorzystaniem srodkéw multimedialnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznej aktualizacji wiedzy i jej praktycznego

zastosowania oraz ma $wiadomo$¢ i potrzebe samodoskonalenia.
Forma prowadzenia zaje¢: ¢wiczenia

37. Seminarium dyplomowe 2

Cel ksztatcenia: ugruntowanie wiedzy 1 umiejetnosci zwigzanych z prowadzeniem badan,
prezentacja wynikéw, korzystaniem z literatury przedmiotu, a takze rozwdj umiejgtnosci
samoksztatcenia oraz zwigkszenie zdolnosci obserwowania 1 analizowania zjawisk

W otaczajacej przestrzeni.

Tresci merytoryczne: zasady konstruowania tytutu pracy dyplomowej; formutowanie celu
I zakresu pracy; cele i zasady redagowania rozdziatdéw w pracy dyplomowej; autoprezentacja
zalozen i wynikoéw pracy dyplomowej - slajdy, tabele i grafika na slajdach, slajdy tekstowe;
przygotowanie do egzaminu licencjackiego; regulamin i zasady egzaminu; opracowanie

| prezentacja zagadnien egzaminacyjnych.

Efekty uczenia sig:



Wiedza (zna i rozumie): podstawowe pojecia i zasady przygotowania pracy naukowej przy

zachowaniu prawa autorskiego oraz zarzadzania zasobami wiasnos$ci intelektualne;.

Umiejetnosci (potrafi): krytycznie analizowaé i segregowaé dane z literatury naukowej na
potrzeby przygotowania pracy dyplomowej z zakresu turystyki i rekreacji, a takze publicznie
prezentowa¢ na forum grupy problemowej wlasne poglady oraz efekty pracy badawczej

z zakresu turystyki i rekreacji z wykorzystaniem srodkow multimedialnych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): systematycznej aktualizacji wiedzy i jej praktycznego

zastosowania oraz ma §wiadomos¢ 1 potrzebg samodoskonalenia.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia

38. Systemy informacji przestrzennej z elementami kartografii

Cel ksztalcenia: nabycie umiejgtnosci postugiwania si¢ technologia GIS oraz otwartym
oprogramowaniem dedykowanym (QGIS), a takze poznanie zasobow Geoportalu i innych
zrédet map cyfrowych z nabyciem umiej¢tnos$ci wykorzystywania technologii GIS w zadaniach

zwigzanych z turystyka i rekreacja.

Tresci merytoryczne: podstawy kartografii 1 postugiwanie si¢ mapami; korzystanie z baz
danych przestrzennych udostgpnianych przez GUGIK, Geoportal jako zrodto danych
przestrzennych w turystyce i rekreacji; wykorzystanie oprogramowania QGIS w turystyce
i rekreacji — opracowanie wlasnego projektu (projektowanie warstw wektorowych,
wcezytywanie warstw rastrowych 1 wektorowych z serwisow WMS, praca z atrybutami itp);

przygotowanie map do wydruku i/lub prezentaciji.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawy kartografii i gldwne zasady postugiwania si¢ mapami oraz
zasady korzystania z baz danych przestrzennych udostepnianych przez GUGIK 1 mozliwosci

wykorzystania ich w analizie wptywu turystyki na gospodarke, spoteczenstwo i sSrodowisko.

Umiejetnosci (potrafi): dobra¢ odpowiednie narzgdzia GIS w celu zastosowania ich w analizie
turystycznej informacji przestrzennej oraz przedstawienia w formie mapy turystycznej

z zachowaniem zasad kartograficznych.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): dokonania wlasciwej oceny oddziatywania turystyki
na rozne dziedziny zycia czlowieka poprzez wykorzystanie dostgpnych danych
geoprzestrzennych, a takze do kreatywnego taczenia informacji z zakresu wiedzy o srodowisku

przyrodniczym i antropogenicznym, pozyskanych z Infrastruktury Informacji Przestrzennej,



z wiedzg z zakresu turystyki i rekreacji.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

39. Systemy informatyczne w turystyce i rekreacji

Cel ksztafcenia: nabycie umiecjetnosci doboru i obstugi oprogramowania dedykowanego
punktom turystycznym, gastronomicznym i hotelarskim oraz kreatywnego zastosowania
narzedzi internetowych do obstugi sieciowej, w tym wykorzystania stron internetowych

I portali spotecznosciowych jako sposobu komunikacji z klientem koncowym.

Tresci merytoryczne: podstawy funkcjonowania oprogramowania MS SQL Express
w gromadzeniu danych dla oprogramowania stosowanego w branzy turystycznej;
oprogramowanie stosowane w recepcjach hotelowych na przyktadzie programu Chart; studium
przypadku z wykorzystaniem demonstracyjnej bazy danych w przeplywie informacji
hotelowych - praktyczne omoéwienie przeptywu informacji w punkcie turystycznym, rejestracja
klienta, raportowanie, analiza danych (praca z wykorzystaniem dedykowanego
oprogramowania komputerowego); omowienie funkcjonowania oprogramowania stosowanego
w branzy gastronomicznej na przyktadzie programu Gastro POS i Gastro Chef; Studium
przypadku z wykorzystaniem demonstracyjnej bazy danych w przepltywie informacji
gastronomicznych — przeptyw informacji w punkcie gastronomicznym, obstuga klienta,
wystawianie rachunkow, obstuga kelnerska (praca z wykorzystaniem dedykowanego
oprogramowania komputerowego); omowienie zasad obstugi interfejsu CMS Joomla!
| Wordpress; tworzenie i konfigurowanie strony internetowej z wykorzystaniem platformy
Joomla!; tworzenie i konfigurowanie bloga z wykorzystaniem platformy Wordpress;

omoéwienie publikacji stron internetowych w Internecie.

Efekty uczenia sig:
Wiedza (zna i rozumie): podstawowe narzedzia informatyczne oraz metody statystyczne
i analityczne, shuzace do opisu zjawisk i procesow zwigzanych z turystyka, zachodzacych

wgospodarce i w srodowisku przyrodniczym.

Umiejetnosci  (potrafi): postugiwaé si¢ systemami informatycznymi 1 specjalistycznymi

programami stosowanymi w turystyce.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): uczenia si¢ i podnoszenia kompetencji zawodowych

I osobistych przez cate zycie.

Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.



40. Technologie zywnos$ci
Cel ksztalcenia: zapoznanie z surowcami wykorzystywanymi w technologii zywno$ci oraz
wskazanie znaczenia doboru metod utrwalania zywnosci na jako$¢ produktu, a takze nabycie

wiedzy z podstaw technologii zywnosci.

Tresci merytoryczne: technologia produktow pochodzenia roslinnego. technologia produktow
pochodzenia zwierzecego; dodatki do zywnos$ci, warunki i celowos$¢ ich stosowania;
modyfikacja sktadnikéw funkcjonalnych oraz wtasciwosci surowcoé6w i produktow; surowce
wykorzystywane w przetworstwie zywnoSciowym; podstawowe procesy w technologii
zywnos$ci; metody utrwalania Zzywnos$ci. zmiany w zywno$ci spowodowane procesami
przetwarzania i przechowywania; wspoélczesne kierunki rozwoju technologii Zzywnosci

pochodzenia roslinnego i zwierzecego.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawowe terminy z zakresu technologii zywnosci i identyfikuje
surowce spozywcze wykorzystywane w technologii zywnos$ci oraz objasnia wptyw metod

utrwalania oraz przechowywania zywnosci na jako$¢ surowcow.

Umiejetnosci (potrafi): podejmowac¢ decyzj¢ o wyborze metody utrwalania zywnosci oraz

oceni¢ organoleptycznie jako$¢ surowcoOw 1 produktow spozywcezych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): ciaglego doksztalcania si¢ w zakresie przetworstwa
zywno$ci oraz postgpowania zgodnie z zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

wspotpracujac z innymi specjalistami.
Forma prowadzenia zajec¢: wyktad, ¢wiczenia.

41. Turystyka i rekreacja osob starszych i niepelnosprawnych
Cel ksztalcenia: uswiadomienie, ze niepetnosprawnos¢ (bez wzgledu na jej rodzaj) nie jest
barierg uniemozliwiajaca uczestnictwo w turystyce i rekreacji oraz ukazanie jak wazng role

moze odegrac turystyka i rekreacja w procesie rehabilitacji osob niepelnosprawnych.

Tresci merytoryczne: stosunek do niepelnosprawnosci 1 jego zmiany w czasie; rodzaje
niepetnosprawnosci; regulacje prawne dotyczace osob niepelnosprawnych. cele i zadania
turystyki osob niepelnosprawnych; zasady prowadzenia dziatalno$ci turystycznej i rekreacyjnej
z osobami niepetnosprawnymi; podstawowe formy dziatalnosci turystycznej i rekreacyjnej
0os6b niepelnosprawnych; bariery turystyki o0sob niepelnosprawnych; rynek ustug
turystycznych dla oso6b niepelnosprawnych; turystyka jako forma rehabilitacji oséb

niepetnosprawnych.



Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): problemy niepelnosprawnych uczestnikow imprez turystycznych
i rekreacyjnych oraz mechanizmy sktaniajace ich do uczestnictwa w okreslonych zajgciach
czasu wolnego; metodyki prowadzenia zaje¢ rekreacyjnych i imprez turystycznych dla os6b

niepetnosprawnych.

Umiejetnosci (potrafi): rozpoznaé potrzeby i motywy uczestnictwa osdb niepetnosprawnych
W turystyce i rekreacji oraz dostosowywac do nich ofert¢ zaje¢ czasu wolnego, dobierajac
form¢ aktywnosci w zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci i1 potrzeb osoby

niepetnosprawne;.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pomocy w rozwigzywaniu probleméw oraz
wypelniania potrzeb 0s6b niepetnosprawnych i w miare swoich mozliwosci zawodowych stara
si¢ usuwaé bariery ograniczajgce osobom niepelnosprawnym uczestnictwo w turystyce

i rekreacji.
Forma prowadzenia zajeé: ¢wiczenia.

42. Zagospodarowanie turystyczno-rekreacyjne z elementami planowania
przestrzennego
Cel ksztalcenia: zapoznanie z zagadnieniami i problemami zagospodarowania turystycznego

i rekreacyjnego oraz z zadaniami i funkcjami planowania przestrzennego.

Tresci merytoryczne: cele i zasady stosowane w procesie planowania przestrzennego; system
planowania przestrzennego w Polsce; zagospodarowanie (infrastruktura) turystyczne
i rekreacyjne; kryteria podziatu ustug i urzadzen turystycznych; podstawowe koncepcje
zagospodarowania turystycznego i urzadzenia paraturystyczne; zagospodarowanie turystyczne
ze wzgledu na formy turystyki; planowanie zagospodarowania turystycznego na obszarach

stricte turystycznych i chronionych; inwentaryzacja terenowa.
Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): elementarng terminologi¢ z zakresu zagospodarowania turystycznego

1 rekreacyjnego oraz podstawowe stownictwo 1 pojecia z zakresu planowania przestrzennego.

Umiejetnosci (potrafi): wykorzysta¢ podstawowa wiedze z zakresu turystyki i rekreacji oraz
planowania przestrzennego do analizy i interpretacji stanu zagospodarowania turystyczno-

rekreacyjnego.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do).: okreslenia wptywu turystyki i1 rekreacji na planowanie



rozwoju regionalnego 1 lokalnego oraz stanu i1 kierunkéw rozwoju zagospodarowania

przestrzennego
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.

43, Zywienie czlowieka
Cel ksztatcenia: przekazanie wiedzy o roli sktadnikow odzywczych w zapobieganiu chorobom

zywieniowo-zaleznym, oraz wiedzy o zasadach organizacji zbiorowego zywienia.

Tresci merytoryczne: metody oznaczania podstawowych sktadnikéw pokarmowych; przemiana
materii i energii — metody badania, czynniki warunkujace procesy przemiany; wlasciwosci
odzywcze produktow pochodzenia roslinnego i1 zwierzgcego; tabele sktadu 1 wartosci
odzywczych oraz informacja zywieniowa na opakowaniu; wptyw proceséw technologicznych
na jako$¢ produktéw spozywczych, zmiany wartosci odzywczej podczas przechowywania
| przetwarzania zywnos$ci; zasady planowania jadtospisow; jakosciowa i iloSciowa ocena
sposobu zZywienia; stan odzywienia — definiowanie i rodzaje badan wykorzystywanych do jego
oceny; wplyw zywienia na zdrowie cztowieka; biatka, weglowodany, ttuszcze — podziat, rola
I przemiany w organizmie, zrodla, zapotrzebowanie. sktadniki mineralne, witaminy — ich
funkcje 1 wystepowanie; rola wody w organizmie; zywno$¢ funkcjonalna; normy zywienia —
podziat, definicje i zastosowanie; klasyfikacja i charakterystyka diet. wzbogacanie zywnosci;
planowanie i zasady organizacji zywienia; zywienie réznych grup turystycznych; zatrucia
pokarmowe.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): podstawowe informacje dotyczace produktéw spozywczych.
Umiejetnosci  (potrafi): wykorzysta¢ wiedzg z zakresu zywienia w rdéznych formach
organizacyjnych turystycznej bazy noclegowej 1 gastronomicznej, oceniajac jakos¢
oferowanych na rynku produktow spozywczych i udzielajac porad w zakresie prawidtowosci

stosowania diety.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): poglebiania wiedzy na temat zywienia i podnoszenia

poziomu wiedzy o diecie w ciggu Zycia oraz jej zastosowania praktycznego.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad, ¢wiczenia.
V. INNE

1 Ergonomia

Cel ksztalcenia: zapoznanie z zasadami ergonomii.



Tresci merytoryczne: ergonomia — podstawowe pojecia i definicje; ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna gléwne nurty w ergonomii: ergonomia stanowiska pracy (wysitek fizyczny
na stanowisku pracy, wysitek psychiczny na stanowisku pracy, dostosowanie antropometryczne
stanowiska pracy, materialne $rodowisko pracy), ergonomia produktu — inzynieria
ergonomicznej jako$ci, ergonomia dla oséb starszych i niepelnosprawnych; ergonomia pracy

stojacej 1 siedzace;.

Efekty uczenia sig:

Wiedza (zna i rozumie): zasady ergonomii.

Umiejetnosci (potrafi): praktycznie zastosowac zasady ergonomii.
Kompetencje spoleczne (jest gotow do). stosowania zasad ergonomii.
Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

2. Ochrona wlasnosci intelektualnej

Cel ksztalcenia: zapoznanie z przepisami dotyczacymi ochrony wlasnosci intelektualne;.

Tresci merytoryczne: ustawowy aparat pojeciowy zwigzany z ochrong prawng wiasnosci
intelektualnej; pola eksploatacji utworow; literatura i przepisy prawa autorskiego, podmioty

wiasnosci intelektualnej, przedmioty wtasnosci intelektualnej, tre§¢ prawa w tym zakresie.
Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): przepisy dotyczace ochrony wtasnosci intelektualnej.

Umiejetnosci (potrafi): praktycznie zastosowac te przepisy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do). identyfikacji poziomu swojej wiedzy 1 umiej¢tnosci.
Forma prowadzenia zaje¢: wyktad.

3 Etykieta

Cel ksztatcenia: zapoznanie z wybranymi zagadnieniami dotyczacymi zasad savoir'vivre'u,

a takze poznanie elementdéw etykiety codziennej, akademickiej oraz biznesowe;.

Tresci merytoryczne: podstawowe zagadnienia dotyczace zasad savoir-vivre'u w zyciu
codziennym - zwroty grzecznos$ciowe, powitania, podstawowe zasady etykiety oraz precedencji
w miejscach publicznych; etykieta akademicka - precedencja, tytulowanie, zasady
korespondencji stuzbowej; elementy etykiety biznesowej — dostosowanie ubioru do

okolicznosci, zasady przedstawiania, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjne;j.



Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): podstawowe zasady rzadzace interpersonalnymi relacjami w zyciu

prywatnym oraz relacjach zawodowych.

Umiejetnosci  (potrafi): stosowa¢ zasady etykiety 1 kurtuazji w Zzyciu spotecznym

i zawodowym.

Kompetencje spofeczne (jest gotow do): stosowania zasad etykiety w relacjach
interpersonalnych.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.

4, Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

Cel ksztatcenia: przekazanie podstawowych wiadomosci na temat ogoélnych zasad
postgpowania w razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach zagrozen, okolicznosci i przyczyn
wypadkow studentéw, zasad udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, jak réwniez

wskazanie potencjalnych zagrozen, z jakimi moga zetknac¢ si¢ studenci.

Tresci merytoryczne: regulacje prawne z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy; obowigzujace
ustawy, rozporzadzenia w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach). identyfikacja,
analiza i ocena zagrozen dla zycia i zdrowia na poszczegdlnych kierunkach studiow (czynniki
niebezpieczne, szkodliwe i1 ucigzliwe); analiza okolicznosci i przyczyn wypadkow studentow:
omoéwienie przyczyn wypadkow; ogdlne zasady postepowania w razie wypadku podczas nauki
i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru); zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku —

apteczka pierwszej pomocy.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): zasady postepowania w razie wypadku podczas nauki i w sytuacjach
zagrozen oraz zasady udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku, identyfikujac

okolicznosci 1 przyczyny wypadkow wsrod studentow.

Umiejetnosci (potrafi): postgpowac z materiatami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia
oraz postugiwac si¢ srodkami ochrony indywidualnej 1 sSrodkami ratunkowymi, a takze udziela¢

pierwszej pomocy.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): zachowania ostrozno$ci w postgpowaniu z materiatami
niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia, dbajac o przestrzeganie zasad BHP 1 wykazujac

odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo 1 higieng pracy w swoim otoczeniu.

Forma prowadzenia zajeé: wyktad.



V. PRAKTYKA

1. Praktyka w turystycznych obiektach noclegowych

Cel ksztatcenia: zapoznanie z formami 1 zasadami prowadzenia turystycznych obiektow
noclegowych oraz nabycie praktycznych umiejetnosci w zakresie organizacji 1 realizacji

podstawowych zadan zwigzanych z obstugg turystow w tych obiektach.

Tresci merytoryczne. charakter i struktura organizacyjna podmiotu gospodarczego, zakres
prowadzonej dziatalno$ci turystyczno- rekreacyjnej, rodzaje swiadczonych ustug (podstawowe,
dodatkowe, towarzyszace); zakres obowigzkow 1 kompetencji w poszczegdlnych dziatach
obiektu, na r6znych stanowiskach; obstuga klienta w recepcji hotelowej, jednostce mieszkalnej
hotelu 1 gastronomii hotelowej; zarzadzanie i1 kierowanie pracg zespotéw ludzkich;
uwarunkowania  socjalno-ekonomiczne i  przyrodnicze  funkcjonowania  obiektu;
charakterystyka wykorzystania obiektu w sezonie turystycznym i poza nim; zasady pracy

biurowej i prowadzenia dokumentacji.

Efekty uczenia sie:
Wiedza (zna i rozumie): zasady funkcjonowania i prowadzenia okreslonego rodzaju

turystycznego obiektu noclegowego oraz uwarunkowania ekonomiczne tej dziatalnosci.

Umiejetnosci (potrafi): fachowo obslugiwaé klientow korzystajacych z danego obiektu
noclegowego oraz postugiwac si¢ systemami informatycznymi i programami stosowanymi

w obiektach noclegowych.

Kompetencje spoteczne (jest gotow do): pracy w strukturach zespotowych, petiac roézne
funkcje w zakresie wyznaczania, realizacji i nadzoru czynnosci wynikajacych z rodzaju
swiadczonych ustug oraz ze specyfiki poszczegdlnych dzialdw turystycznego obiektu

noclegowego.
Forma prowadzenia zajeé: praktyka.

2. Praktyka biurowa

Cel ksztafcenia: zapoznanie studentow z formami i1 zasadami prowadzenia biur podrdzy,
centrOw 1 punktow informacji turystycznej oraz pracy organizacji turystycznych, a takze
nabycie praktycznych umiej¢tnosci w zakresie organizacji i realizacji podstawowych zadan

zwigzanych z obstuga turystow w tych instytucjach.

Tresci merytoryczne:. zakres praktyki; charakter i zadania instytucji, zakres prowadzonej
dziatalnos$ci turystyczno-rekreacyjnej, rodzaje swiadczonych ustug (informacja, organizacja

imprezy turystycznej, posrednictwo); struktura organizacyjna, zakres obowigzkow



I kompetencji w poszczegdlnych komorkach instytucji, na réoznych stanowiskach (zakres
czynno$ci, uprawnienia odpowiedzialno$¢); obstuga klienta; zasady pracy biurowej
I prowadzenia dokumentacji; odpowiedzialno$¢ cywilna; zarzadzanie i kierowanie praca

zespotow ludzkich.

Efekty uczenia sie:

Wiedza (zna i rozumie): zasady funkcjonowania i prowadzenia okreslonego rodzaju instytucji
(biuro podrozy, organizacja turystyczna, informacja turystyczna) oraz uwarunkowania prawne
1 ekonomiczne tej dziatalnosci, w tym podstawowe zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy na

roznych stanowiskach w instytucjach branzy turystyczne;.

Umiejetnosci (potrafi): analizowaé potrzeby klientow danej instytucji i na tej podstawie
dobiera¢ odpowiednig oferte dostosowang do ich indywidualnych oczekiwan, a takze fachowo
obstugiwa¢ klientow indywidualnych i1 grupowych korzystajacych z ustug danego podmiotu,
postugujac si¢ systemami informatycznymi i specjalistycznymi programami niezbgdnymi

W obstudze danego obiektu.

Kompetencje spoleczne (jest gotow do): pracy w strukturach zespotowych, petnigc rézne
funkcje w zakresie wyznaczania, realizacji 1 nadzoru czynno$ci, wynikajacych z rodzaju

swiadczonych ustug oraz ze specyfiki poszczegdlnych dzialdw instytucji turystyczne;j.

Forma prowadzenia zajec¢: praktyka.



